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COSTITUITO CON PROTOCOLLO D'INTESA DEL 9 OTTOBRE 2006 DA:

Consultnrio Diacesans

£ £ ings
PROVINGIS DF LAMINA SOMUNE D1 LATINA rescere invieme

IL CONSULTORIO DIOCESANO

“Crescere Insieme”

Sede dell’

L’UFFICIO DI MEDIAZIONE E GIUSTIZIA RIPARATIVA di Latina
E

Dell’Ufficio “In mediazione..” di conciliazione e riparazione in ambito minorile della
Provincia di Latina

in collaborazione
CON LO SPORTELLO DI LATINA DEL

GARANTE INFANZIA E ADOLESCENZA - REGIONE LAZIO




PROGETTO FORMATIVO PER DOCENTI e STUDENTI
per

ISTITUTO COMPRENSIVO

“Dante Monda — Alfonso Volpi”

CISTERNA DI LATINA

TITOLO: La conflittualita scolastica e la gestione del conflitto. II Conflitto un occasione
educativa.
Strumenti per DOCENTI E STUDENTI per analisi, gestione e soluzione della conflittualita
scolastica

Il Consultorio Diocesano “Crescere Insieme” della Diocesi di Latina-Terracina-Sezze-Priverno
gestito da “Associazione per la famiglia -ONLUS”,

PREMESSO CHE

[ CONFLITTI INTRASCOLASTICI — con le regole e la legge, TRA STUDENTI con conseguente
coinvolgimento di docenti e familiari — hanno diffusione esponenziale.

La conflittualita trova il suo terreno fertile e percorre strade extragiudiziale soprattutto giudiziali a
scapito della serenita del corpo insegnante che sotto pressione non potra fornire e dare il meglio
della sua professionalita.

Sempre piu importante e pressante ¢ il carico di competenze che viene richiesto al docente

Le richieste che provengono sia dall’ambiente istituzionale che dalla societa sembrano convergere
sempre di piu verso tale figura professionale.

La scuola non ¢ solo crocevia di formazione e educazione del minore ma anche delle conflittualita
che i comportamenti devianti degli studenti attivano: tra pari, con i docenti, e tra questi e le famiglie
di appartenenza.

Peraltro I’attribuzione di responsabilita ad altri - in tali frangenti - & invocata a difesa delle proprie
attribuzioni.

E ciascun soggetto — minore, docente ed istituto, famiglia — ha proprie prerogative e diritti ma anche
obblighi e doveri.




Il docente a fronte della qualitas di educatore ha anche precipui obblighi e doveri verso Iistituto,
verso il minore e verso le famiglie.

Ed in caso di conflittualita derivante da comportamenti devianti dei minori le responsabilita di
ciascuna categoria coinvolta sono incombenti e precipue.

Gli studenti anche devono essere responsabilizzati alla individuazione delle conflittualita e ad avere
strumenti per la gestione dei conflitti tra pari sperimentando anche con laboratori gli interventi

educativi della giustizia in particolare di quella minorile.

Gli strumenti della giustizia riparativa — partecipazione consensuale, ascolto ed accoglienza,
riconoscimento dell’altro, riparazione — sono efficaci per evitare la infruttuosa deriva del conflitto e
consentire a tutti il riconoscimento reciproco nell’interesse superiore e primario delle finalita

educative del minore.

Il Consultorio Diocesano “Crescere Insieme” della Diocesi di Latina-Terracina-Sezze-Priverno
gestito da “Associazione per la famiglia — ONLUS”:

-dal 2006 ¢ sede dell’ufficio "In mediazione..di conciliazione e riparazione in ambito minorile della
Provincia di Latina"” istituito con protocollo di intesa con il Ministero della Giustizia - Dipartimento
giustizia Minorile CGM di Roma, Provincia di Latina e Comune di Latina del 2006. Da tale anno
effettua la mediazione penale minorile - primo nel Lazio - per tutti i casi inviati dal Tribunale per i
Minorenni, in collaborazione con I'USSM sede Latina, della provincia di Latina

- dal 2017 & sede dell’ “Ufficio di mediazione penale e giustizia riparativa di Latina” per adulti ex
lege 67 del 2014 istituito con un protocollo d’intesa con il Tribunale di Latina e I’UEPE di
Latina Ministero della Giustizia. Nel 2018, 2019 e 2020 si & resa affidataria per tre annualita
consecutive — dal 2019 al 2021 - progetto “percorsi di mediazione penale” del Dipartimento
Giustizia Minorile e di Comunita del Ministero Giustizia ed effettua la mediazione penale prevista
nel procedimento di messa alla prova ex lege 67/2014 per gli invii ricevuti dall’UEPE di Latina

- gestisce il “Centro di giustizia riparativa e mediazione penale minorile della Regione Lazio” che
effettua la mediazione penale per tutti i casi del Tribunale per i Minorenni di Roma e riguardante
quindi I’intero territorio regionale. L’esperienza pluriennale acquisita nella giustizia riparativa ha
consentito all’Associazione per la famiglia Onlus di essere capofila — di un ATS (associazione
temporanea di scopo) - di cui fanno parte anche in medias res, ismes e istituto don calabria - che si &
resa assegnataria e gestira il servizio.

L’attivita e la specificita nella giustizia riparativa si € orientata in altri ambiti di conflittualita:

A) In ambito familiare: Nel servizio di mediazione familiare per la conflittualita coniugale e
nei rapporti con i figli - in essere presso il Consultorio

B) In ambito scolastico - con adesione al protocollo di costituzione del Nucleo Operativo sul
Bullismo della Provincia di latina — di cui fanno parte la Procura di Latina, la Questura di
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Latina, il Prefetto di Latina, il Garante per I’infanzia e I’adolescenza Regionale sportello di
Latina ed altri Soggetti ed Enti e del CTS di Latina con attivita negli istituti scolastici
dell’intera provincia per la formazione prevista dalle legge 71 sul cyberbullismo —

C) In ambito sociale: istituzioni hanno contatto 1’Associazione per progetti ed interventi
riparativi per conflittualita sociale su diversi territori e quartieri cittadini

Lattivita formativa — docenze, convegni, corsi di formazione — si & sviluppata in tutte le attivita in
essere.

Da tempo collabora con il Garante per I’infanzia e 1’adolescenza della Regione Lazio sportello di
Latina

Tutto cid premesso
PROPONE IL SEGUENTE PROGETTO

Struttura PROGETTO

La conflittualita scolastica e la gestione del conflitto. Il Conflitto un occasione educativa.
Strumenti per DOCENTI E STUDENTI per analisi, gestione e soluzione della conflittualita
scolastica

Ambito d’intervento — la conflittualita scolastica, strumenti per docenti e studenti per la
promozione della cultura legalita e della gestione del conflitto attraverso gli strumenti della
giustizia riparativa all’interno dell’Istituto destinatario del progetto.

Il presente progetto ¢ diviso in due parti: il percorso per docenti e quello per gli studenti.
1

PERCORSO PER DOCENTI
FINALITA

Fornire elementi per discernere le responsabilita del docente e fornire elementi concreti utili a
gestire ed attivare soluzioni al conflitto sempre latente in caso di comportamenti devianti degli
studenti.

Avere un quadro chiaro di riferimenti giuridici sia di carattere penale, processuale penale &
funzionale ad attivare gli strumenti previsti per gestire la conflittualita ed evitare che degeneri
oltremodo.

La consapevolezza attiva anche la promozione dell’alleanza scuola/famiglia nell’interesse superiore
del minore e della finalita educativa.

Per gli studenti.

DESTINATARI

Il percorso per i professori ¢ rivolto a docenti/insegnanti dell’Istituto.
OBIETTIVI/COMPETENZE

Il corso vuole fornire elementi basilare:




Strumenti per individuare concretamente gli elementi che distinguono nell’agito del minore
il fatto dal fatto-reato.

Competenze necessarie ad individuare le proprie dalle altrui responsabilita.

Competenze nel riconoscere fatti giuridicamente rilevanti indispensabile  per
successivamente individuare le azioni da intraprendere e favorire I’alleanza scuola/famiglia

Elementi di gestione della conflittualita

CONTENUTI

La legge 71 ed i doveri dell’istituto scolastico e del docente

Ireati rilevanti e frequenti. I reati procedibili d’ufficio e quelli a querela di parte
Il minore infraquattordicenne ed imputabilita- Rilevanza

L’ascolto del minore

I poteri/doveri del docente: le prerogative del minore (statuto dello studente.) e della
famiglia(patto di corresponsabilita educativa)

Le responsabilita giuridica dell’istituto scolastico, del docente, del minore e della famiglia
(civile, penale disciplinare)

La conflittualita giudiziale ed extragiudiziale

METODOLOGIA

[l corso per docenti prevede tre incontri di due ore cadauno caratterizzato da presentazioni teoriche,
studio casi concreti, momenti esperienziali, materiale bibliografico e giurisprudenziale.

Tempi di realizzazione del progetto

Saranno previsti tre incontri di n. 2 ore cadauno.ll primo incontro avverra nell’anno scolastico
2020/2021 (24 maggio due ore) e gli altri due incontri avverranno nell’anno scolastico 2021/2022

Risorse impegnate

Due formatori: PINOS GIANFRANCO LATTARI PASQUALE

Intervento istituzionale: Monica Sansoni responsabile sportello Latina del Garante infanzia ed
Adolescenza Regione Lazio.
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PERCORSO ESPERIENZIALE PER STUDENTI




Finalita

Prevenire la conflittualita interpersonale e la commissione dei reati tra pari Promuovere la
pacificazione dei conflitti in modo che essi non sfocino in comportamenti aggressivi o in reati.

Fare esperienza della conflittualita che porta all’intervento della giudiziaria minorile ed alle finalita
di gestione del conflitto attraverso gli strumenti della giustizia riparativa.

Descrizione delle attivita progettuali e della metodologia di intervento

L’analisi della conflittualita relazionale del minorenne in particolare in caso di commissione di reati
- in tal caso il minore nel commettere il reato ¢ “in conflitto” con la legge — ed esplicazioni di
modalita e tecniche di riavvio della comunicazione e della relazionalita attraverso tecniche e
strumenti propri della giustizia riparativa (responsabilizzazione del minorenne, ripresa del processo
educativo che il conflitto/reato ha interrotto, accoglienza della conflittualita, confronto con I’altro e
la persona offesa) in particolare all’interno del processo penale minorile.

Tutte le attivita saranno strutturate attraverso laboratori esperienziali, simulate, giochi di ruolo,
sociodrammi con la partecipazione attiva degli studenti Anche i contenuti teorici verranno veicolati
attraverso modalita ludiche ed interattive. Verrano forniti elementi di conoscenza e strumenti per
consentire la simulazione di un processo minorile con messa alla prova e mediazione penale
minorile.

Descrizione dei risultati attesi

Favorire negli studenti una maggiore consapevolezza circa le possibili conseguenze dei propri agiti,
sia sul piano penale che sociale

Favorire la diminuzione, all’interno della scuola, dei rapporti conflittuali tra studenti e tra studenti
ed insegnanti, che potrebbero, successivamente, sfociare in comportamenti penalmente rilevanti

Individuare , insieme agli studenti, strategie e modalita concrete di gestione dei conflitti tra pari da
potersi attuare all’interno della scuola.

Fare esperienza di soluzione dei conflitti con interventi di giustizia riparativa (mediazione)
destinatari

N. 20/25 alunni frequentanti le classi seconde o terze dell’Istituto destinatario (2-3 studenti per ogni
classe affinche poi gli stessi con peer education diffondano ai loro coetanei gli strumenti acquisiti)

Tempi di realizzazione del progetto

Il percorso laboratorio per studenti: Prevede n. 3 incontri di 3 ore cadauno caratterizzato da
presentazione teorica, preparazione e conduzione per studenti di simulazione processo penale
minorile con attivita di giustizia riparativa (mediazione penale) ( salvo ulteriori esigenze di
approfondimento e/o0 necessita di riprese e/o realizzazione video).

Potrebbe esser programmato — in ragione della rispondenza degli studenti — realizzazione evento
conclusivo o video sulla simulazione del processo penale minorile




Anno scolastico 2021/2022

Indicatori quantitativi e qualitativi

Indicatore quantitativo : n. 20/25 alunni partecipanti attivamente al progetto

Indicatori qualitativi : realizzazione dell’evento conclusivo per presentazione attivita effettuata
Risorse impegnate

N.3 formatori

ROBERTO DE VITO, VALENTINA ZULIANI, LATTARI PASQUALE

PIANO DI SPESA

Il costo per I’intero percorso - 6 ore per docenti e 9 per studenti - ¢ pari ad €. 970,00 lordi.(fatturate
ad “Associazione per la famiglia — ONLUS” che provvedera a retribuire i formatori per gli
interventi suindicati. Si precisa che 1’intervento istituzionale della d.ssa Monica Sansoni rientrando
nelle sue attivita d’Istituto & quindi escluso da ogni retribuzione o compenso)

In ragione delle richieste e/o delle necessita dei destinatari o dell’Istituto destinatario
L’”Associazione per la famiglia — ONLUS” attraverso il Consultorio si rende disponibile ad
effettuare ulteriori interventi in aggiunta a quelli previsti (con intervento finanziario da determinarsi
anche in ragione degli interventi e disponibilita finanziaria.)

Il monitoraggio sara effettuato in itinere ed in fase conclusiva dal Dirigente scolastico, unitamente
al referente del Consultorio Diocesano “ Crescere Insieme”.

Referente del progetto. Avv. Pasquale Lattari responsabile Area legale e giustizia riparativa

Il proponente ed Ente attuatore
I1 Consultorio Diocesano “Crescere Insieme”
Diocesi di Latina-Terracina-Sezze-Priverno

“Associazione per la famiglia — ONLUS”
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Presidente Vincenzo Serra | Per accettazione
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ISTITUTO COMPRENSIVO
“Dante Monda — Alfonso Volpi”

CISTERNA DI LATINA
La dirigente dott.ssa Nunzia Malizia




