. . e .
. /A?M-;ﬁ:./f’ 2 04// Sol s rrase
s PR . . , P
//f/:’}':'( o /f‘: sriteee . '_,4’;“;','# gt e e v /u e
s Lt s fror 0000 // ik ot i / b /"r ’/’// ’
E e -

. 3 PR
1 /, z-/fd:fe/;;,, BP0 A A APV PSSV A Sy AP

R G (e //f.}r.m/ VNS

o . e N
&7 ,’,{:f,‘_,la//’ Wivilienirpare ol e M NS taren 1A e ir S

Lok radone s WWWICmonda-volpi.edu.it

FONDt
IO JSTRUTTURALI
Umone Curopea EUROPEE

ved e SRR RO Y

Al Sito web della Scuola -
All’Alho on line - Agli Atti -
Sez. PON

0GGETTO: Verbale conclusivo N. 1 della procedura di selezione per il reclutamento di personale interno
all’Istituzione Scolastica da impiegare in attivita di esperto, tutor a valere sul progetto formativo PON FSE “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | - Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e

10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
AVVis0 PUBBLICO Prot. ACODGEFID n. 9707 del 27.04.2021 REALIZZAZIONE Di PERCORS!I EDUCATIVI VOLTI AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGL!
STUDENTI NELL'EMERGENZA COVID-19

CUP F59)21002920006 --10.1.1A —-FSEPON-LA-2021-113----TITOLO DEL PROGETTO: NON S0LO SCUOLA: inclusione e
socializzazione

CUP F53D21002170007 - 10.2.2A — FSEPON-LA-2021-133 --TITOLO DEL PROGETTO: COMPETENZE DI BASE E
CITTADINANZA

AUTORIZZAZIONE USRL AQQDGEFID PROT. 17513 DEL 04/06/2021 e AOODGEFID-17659 DEL 07/06/2021

IC DANTE MONDA - ALFONSO VOLPI - C.F. 80008560593 C.M. LTICB38007 - ACO_LTICS - Protocolle Gernerale
Prot. 0003398/ del 15/06/2021 IV.10 - PROGETTI PON




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTE
VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

TTT10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-LA-2021-133 COMPETENZE €81.312,00

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

i decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’ Amministrazione Pubbliche;
il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;
¥art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tutt'ora vigente in virtu dell’art. 1 comma 10 del CCNL
Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;
il Decreto Legislativo 30 marza 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del favoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii. (in particolare Yart. 7, comma 6 b} il guate statuisce che “Famministrazione deve
preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno®;
i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale {FESR} e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
il PON Programma Operativo Mazionale 2014ITOSMZOP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
Tapprendimento” approvato con Decisione € {2014} n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
te “disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei  2014/2020";
il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
I'Avviso pubblico 9707 del 27.04.2021 “Per la scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento 2014-2020" Asse | —
Istruzione. Obiettivi specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 ~ Azieni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 finanziato con FSE e FDR_;
la deliberazione del Consiglio d'Istituto n. 24 del 26/05/2021 & del Collegio Docenti n. 42 del 11/05/2021 relative alla
candidatura di questa Istituzione Scolastica per il PON “Per |a scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-
2020" Asse t ~ Istruzione. Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 finanziato con FSE e FDR";
la Candidatura N° 1051601 di questa Istituzione Scolastica inviata con Nota prot. N° 12893 del 20/05/21;
1a Nota MIUR AOCDGEFID N° 00117355 del 01.06.2021 con la quale viene pubblicata la graduatoria definitiva delle
Istituzioni Scolastiche ammesse al finanziamento;
{'Autorizzazione AOODGEFID prot. 17513 del 04/06/2021 e ACODGEFID-17659 DEL 07/06/2021con la quale
veniva comunicato a questa Istituzione Scolastica I'autorizzazione dei progetti presentati per un importo

complessivo pari ad € 96.558,00 come indicato nella tabella sottostante: ;

10.1.1A-FSEPON-LA-2021-113 NON SOLO

SCUOLA: inclusione e socializzazione

€15.246,00

Dt BASE E CITTADINANZA

VISTO la formale assunzione al bilancio E.F. 2021 con nota n”3158 del 08/06/2021 di cui all’Avviso pubblico PON E

poc “

Per la scuola, competenze e ambienti per {'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | —
Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1, dal titolo “REALIZZAZIONE DI

PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L'AGGREGAZIONE E LA
SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELLUEMERGENZA COVID-19”, pubblicato con nota

del Ministero dell’Istruzione prot.n. AQODGEDIF/9707 del 27.04.2021; /%\-LO
-
2



VISTO il Regolamento sull’attiviti negoziale dell’Istituto:

VISTQ il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 VISTO Fart. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001;

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di reclutamento del personale
esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”;

VISTO il Manuale per la selezione di tutor ed esperti prot. 37407 del 21/11/2017;

VISTO Il proprio Avvisa interno, prot. n. 3180 del 08/06/2021, avente per oggetto acquisizione disponibilita di
Personale ESPERTO/TUTOR interno;

VISTA la nota prot. 3361 del 14/06/2021, nomina Commissione Giudicatrice:

VISTA la nota prot. n. 3372 del 14/06/2021, verbale N. 1 Commissione Giudicatrice;

CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non & stato presentato alcun ricorso;

VISTI gli atti d’ufficio;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Verbale N.1 Conclusivo
DICHIARA

LA CONCLUSIONE
delle procedure inerenti la Selezione del personale interno ESPERTO/TUTOR per Iassegnazione dei seguenti incarichi e per

i differenti Moduli FASE 1 : Rinforzo e potenziamento delle competenze disciplinari e relazionali - Avvio giugno 2021, tenendo
conto del punteggio aggiuntivo dichiarato e validato dalla Commissione, delle preferenze come a seguire specificati:

_DOCENTE ESPERTO/TUTOR INDIVIDUATO

1) MODULO SPORT IN GIOCO
o ESPERTO FAGIOLO FLORA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
32
- TUTOR SANTARPIA MARGHERITA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
47
2) MODULO MUSICA IN SCENA
ESPERTO SCOGNAMIGLIO VALERIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
65
TUTOR SCHULTIS LAURA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
50




3) MODULO NOTE DI TEATRO
ESPERTO SCHULTIS LAURA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
50
TUTOR SCOGNAMIGLIO VALERIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
65
| 4) MODULO CONNETTERSI IN BEN-ESSERE
ESPERTO GALLICOLA MARIA ROSARIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
31
" TUTOR PUCA MARIAROSARIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
20
'5) MODULO INFORMATICANDO
B ESPERTO PUCA MARIAROSARIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
20
~ TUTOR GALLICOLA MARIA ROSARIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
31
'6) MODULO GIOCO CON L'ARTE
ESPERTO " PUCCI SILVA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
35
TUTOR DANESIN NADIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO

43




| candidati verranno contattati per la sottoscrizione di formale lettera di incarico.
Il presente decreto viene pubblicato all’albo pretorio on line di questa Istituzione scolastica e sul sito web della
scuola all'indirizzo www.icmonda-volpi.edu.it sezione PON- APPRENDIMENTO E SOCIALITA’

Presidente Dott.ssa NUNZIA MALIZIA . N
“Componente Sig. SERGIO DE ANGELIS B
Segretario verbalizzante .
Componente Ins. MARTAPAOLA BERNARDI \
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