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“L'unico modo di fare un gran bel lavoro € amare quello che fate.”
Steve Jobs
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Un percorso che affronta i macrofenomeni economici nazionali ed internazionali,
la normativa civilistica e fiscale, i sistemi e i processi aziendali (organizzazione,
pianificazione, programmazione, amministrazione, finanza e controllo), gli strumenti
di marketing, dei prodotti assicurativo-finanziari e del’economia sociale.

LA SCELTA

Sei interessato alle nuove tecnologie e la gestione aziendale.
Ti interessa la gestione delle imprese settore aziendale, assicurativo e finanziario.
Vuoi entrare in contatto con il mondo dell’economia e della finanza.

| TITOLO DI STUDIO

Al quinto anno si consegue il Diploma di Istituto Tecnico: Settore Economico indirizzo
“Amministrazione, Finanza e Marketing” titolo di accesso per ambiti professionali (ragionieri,
geometri, periti industriali, periti agrari ecc.), a corsi post diploma di specializzazione e all’'Universita.



Trova il coraggio di seguire

il tuo cuore e la tua intuizione!
In qualche modo, essi sanno
che cosa vuoi realmente diventare.

Steve Jobs

LA SCELTA

e bello, accogliente, ampio dove la bellezza e la
coscienza della bellezza sono parte integrante,
dove Peccellenza deriva anche dallefficienza:
una struttura in cui si fonde tecnologia € modernita
dotata di spazi esterni e interni dedicati a
impianti sportivi integrati, biblioteca, laboratori
con rete wi-fi e tv in ogni aula.
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iPAD IN CLASSE

LIBRI DI TESTO DIGITALI

LABORATORIO DI INFORMATICA
LABORATORIO SCIENTIFICO
BIBLIOTECA

VIDEOTECA

PALESTRA INTERNA E CAMPI ESTERNI
CONVENZIONI STRUTTURE SPORTIVE
SERVIZIO NAVETTA

SERVIZIO WI-FI

Via Piccarello, 2 ' 04100 Latina
+39 0773 1750930 | +39 0773 1750931
+39 0773 1750932

info@istitutistevejobs.it

www.istitutistevejobs.it
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