" %Zlﬂ/fé?ﬁ(ﬁ (é// géxmﬂmm

Wteic Socttsstive Flgionatt fier if Saaii
L=t - z/g/;'///ﬁ- r(-zi/u‘(/u‘/((- ”i//,/f////( ; %//rrzn, /%/i)( /r/// .
vra ( Zirfzzz dree O4072 K;é7zzr/ A ‘%‘///1(7

R 050699760 Cod flseal SO008556059.3

< ////';\lfj,/:/}*@ isturitone.if Fee //rr*,‘l/"f,/,//wi‘//’zfr rslttirere. of

Sk srtornes WWW.icmonda-volpi.edu.it

CONSIGLIO DI'ISTITUTO
VERBALE N. 14

Il Consiglio di Istituto ¢ costituito a norma dell’art. 5 del D.P.R. n. 416 del 31 maggio 1974
e nominato per il triennio 2020-2023 con decreto di convalida della Dirigente Scolastica,
prot. n. 5908 del 03/12/2020.

L’anno 2022 (duemilaventidue), 01 (uno) Luglio, alle ore 17:10, a seguito di regolare
convocazione, si € riunito in remoto, strumento MEET, il consiglio di Istituto per la
trattazione dei seguenti punti all’Ordine del giorno:

1. lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

2. stato di attuazione al 30 giugno 2022 del Programma annuale 2022 e relazione
della Dirigente Scolastica, ai sensi art.10, commi 1,2,3,4,5, del D.I. n. 129/2018;

3. adeguamento calendario scolastico 2022/2023;

4. mozione adozione divisa scolastica come uso esclusivo per la Scuola primaria di
Borgo Flora (come richiesto dalle rappresentanti di classe a nome di tutti i genitori);

5. relazione dirigente scolastica a.s. 2021/2022;

6. eventuali comunicazioni del presidente.

7. tabella di valutazione collaudatore Pon Edugreen;

8. tabella di valutazione personale interno-progettista/collaudatore Pon Infanzia.

All’appello risultano presenti:
P | A| NOMINATIVI COMPONENTE |P | A | NOMINATIVI | COMPONENTE

X DOCENTI X GENITORI
PASCALE PATRIZIA PORCELLETTA

EMILIA




SOGLIANO
ANTONELLA
X X
NARDOCCI ANNA COLUZZI VELIA
MARIA
X X ATA
MIDDEI MARCELLA ZAMUNER MARIA
X X
CENSI PATRIZIA PIETROSANTI
TIZIANA
X X Dott.ssa NUNZIA DIRIGENTE
DI CARMINE MALIZIA
GLORIANA SCOLASTICA
X
CARRARA MELANIA
X PADULA DANIELA

Presiede la seduta il presidente del Consiglio di Istituto signora Emilia Porcelletta che, a
seguito della verifica del numero legale, presenti n. 8; assenti giustificati n.4; assenti non
giustificati n.1 dichiara valida e aperta la seduta.

E presente il Direttore dei SGA su invito, senza diritto di voto.

La seduta sara verbalizzata dalla signora Emilia Porcelletta e dalla prof.ssa Patrizia Censi.
Si passa alla trattazione dei seguenti punti all’O.d.G:

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente

Il presidente del Consiglio di Istituto chiesto il parere della Dirigente Scolastica e dei
membri del Consiglio di Istituto,

dopo breve discussione, invita i consiglieri a votare per I’approvazione del verbale della
seduta precedente (n.13) gia pubblicato sul sito istituzionale;

11 Consiglio d’Istituto

Visto I’art.10 del D.Lvo 16 aprile 1994,n.297;
Visto I’art.1della Circolare MI 16 aprile 1075 n.105;
Con votazione unanime, resa in forma palese (per acclamazione);

Delibera Atto n.87
Di approvare il verbale n.13 della seduta precedente.

2. Stato di attuazione al 30 giugni 2022 del Programma annuale 2022 e relazione della
Dirigente Scolastica, ai sensi art.10, comma 1,2 3,4,5, del D.1.n.129/2018

Su invito della Presidente la Dirigente scolastica, coadiuvata dal DSGA, espone di dati

contenuti nella relazione sullo stato di attuazione del programma annuale al 30/06/2022.



A tale scopo si espongono i dati contenuti nella gia citata relazione:

VERIFICHE E MODIFICHE AL PROGRAMMA ANNUALE 2022
(redatto ai sensi dell’art. 10 c. 2 del D.I. 129/2018)
RELAZIONE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA
SULLO STATO D’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE
AL 30/06/2022

La presente relazione, sulle entrate accertate e sulla consistenza degli impegni assunti,
nonché dei pagamenti eseguiti, prevista dall’art. 10, c. 2 del Decreto Interministeriale del
28 agosto 2018 n. 129, viene predisposta, insieme al DSGA, al fine di rendere possibili le
verifiche inerenti le disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica nonché lo stato di
attuazione del programma, al fine di apportare delle modifiche che si rendano necessarie.

In premessa si evidenzia che I’importo complessivo del Programma Annuale 2022
approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 57 in data 26/01/2022 era di €.
271.812,51 e che ad oggi e stato oggetto di variazioni e storni che hanno portato il totale
complessivo a pareggio pari ad €. 318.815,90.

A tal fine si seguito si elencano le variazioni gia disposte ed approvate e trasmesse “per
conoscenza” al Consiglio d’Istituto, in quanto trattasi di nuove entrate finalizzate o
variazioni gia approvate:

ENTRATA USCITA
02/02 - Finanziamenti dall'Unione Europea - Fondi europei di sviluppo regionale 25.000,00
(FESR)
03/06 - Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo Stato 12.735,38
05/06 - Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. - Altre Istituzioni vincolati 900,00
06/01 - Contributi da privati - Contributi volontari da famiglie 100,00
06/04 - Contributi da privati - Contributi per visite, viaggi e programmi di studio 3.291,00
all'estero
06/05 - Contributi da privati - Contributi per copertura assicurativa degli alunni 1.602,00
06/06 - Contributi da privati - Contributi per copertura assicurativa personale 60,00
06/07 - Contributi da privati - Altri contributi da famiglie non vincolati 300,00
06/10 - Contributi da privati - Altri contributi da famiglie vincolati 3.015,00
12/02 - Altre entrate - Interessi attivi da Banca d'ltalia 0,01
A01.30 - RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, DL N. 73/2021 1.125,00
A01.36 - RISORSE DESTINATE ALL'ACQUISTO DI MASCHERINE FFP2- 5.250,00
ART.19 C.2 DL 4/2022
A01.38 - RISORSE EX ART. 36, COMMA 2, D.L. 21/2022 4.150,73
A02.10 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE 0,01
A03.11 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 2.562,00




A03.15 - EROGAZ. LIBER. GENITORI ALUNNI AOF L. 40/2007 ART.13 100,00
A03.37 - ASSISTENZA E SUPPORTO PSICOLOGICO STUDENTI UCRAINI 2.209,65
ESULI

A03.39 - AVVISO 50636/2021 - 13.1.3A-FESRPON-LA-2022-168 25.000,00
A05.13 - VISITE, VIAGGI E CAMPI SCUOLA 3.291,00
P02.10 - PROGETTI PTOF 2019-2022 SCUOLA INFANZIA 300,00
P02.17 - PROG.CAMBRIDGE STARTERS/MOVERS/FLYERS a.5.2019/2020 3.015,00
TOTALE 47.003,39 47.003,39

Per il dettaglio di tali variazioni si rimanda ai relativi provvedimenti.

ANALISI DELLE ENTRATE

Per ogni aggregato/voce ed eventuale sottovoce di entrata si riporta la previsione iniziale, le variazioni al

30/06/2022 e quindi la previsione definitiva a tale data, la somma degli accertamenti, I’importo incassato e la differenza
rimasta da riscuotere.

. . L. Progr. Somme Somme .
Liv. | Liv. . Progr. Variazioni al . Differenza
Descrizione . approvata al | accertate al | riscosse al i
1 2 Iniziale 30/06/2022 da incassare
30/06/2022 | 30/06/2022 | 30/06/2022

01 Avanzo di 260.678,84 0,00 260.678,84 0,00 0,00 0,00
amministrazione
presunto

01 |Non vincolato 9.759,34 0,00 9.759,34 0,00 0,00 0,00
1 - SPESE DI 9.759,34 0,00 9.759,34 0,00 0,00 0,00
FUNZIONAMENTO
02 |Vincolato 250.919,50 0,00 250.919,50 0,00 0,00 0,00

10 - QUOTE ALUNNI 9.445,14 0,00 9.445,14 0,00 0,00 0,00
VIAGGI E CAMPI
SCUOLA
11 - QUOTE ALUNNI 1.252,66 0,00 1.252,66 0,00 0,00 0,00
USCITE
DIDATTICHE
GIORNALIERE
15 - PROGETTO 461,70 0,00 461,70 0,00 0,00 0,00
ATTIVITA' DI
ORIENTAMENTO
20 - 2,37 0,00 2,37 0,00 0,00 0,00
MANUTENZIONE E
DECORO EDIF.
SCOL. SERV.

PULIZIA




Liv.

Liv.

Descrizione

Progr.
Iniziale

Variazioni al
30/06/2022

Progr.
approvata al
30/06/2022

Somme
accertate al
30/06/2022

Somme
riscosse al
30/06/2022

Differenza
da incassare

21 - CONTRIB.
GENIT. L. 40/2007
ART. 13 AOF

1.125,01

0,00

1.125,01

0,00

0,00

0,00

22 -
PROG.CAMBRIDGE
STARTERS/MOVERS
/FLYERS a.5.2019/202

652,50

0,00

652,50

0,00

0,00

0,00

23 - SPESE MEDICO
PSICOLOGO

1.600,00

0,00

1.600,00

0,00

0,00

0,00

24 - PROGETTO
FRUTTA NELLA
SCUOLA

404,00

0,00

404,00

0,00

0,00

0,00

25 - REG.LAZIO
PROG. ASSIST.
COMUNIC.
AUMENTATIVA

8.403,20

0,00

8.403,20

0,00

0,00

0,00

31 - RISORSE EX
ART. 58, COMMA 4,
DL 73/2021

10.315,21

0,00

10.315,21

0,00

0,00

0,00

32 - RIMBORSO
SOMME DA PARTE
DI ROSSATO
GIORGIO BARTOLO

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

33 - REGIONE
LAZI0-PROG.
ASSIST. CAA.
CASISTICAB-C

3.232,00

0,00

3.232,00

0,00

0,00

0,00

35 - FESRPON-LA-
2021-309 RETI
LOCALI CABLATE E
WIRELESS

65.534,13

0,00

65.534,13

0,00

0,00

0,00

36 - DIGITAL
BOARD-FESRPON-
REACT EU (LIV.3)

64.204,04

0,00

64.204,04

0,00

0,00

0,00

37 - SPAZI E STRUM
DIG. STEM-AVVISO
10812/2021

16.000,00

0,00

16.000,00

0,00

0,00

0,00

40 - PNSD-
ANIMATORE
DIGITALE AZIONE
28 ANNO 2021

1.000,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00




Progr.

Somme

Somme

Liv. | Liv. . Progr. Variazioni al . Differenza
Descrizione . approvata al | accertate al | riscosse al )
1 2 Iniziale 30/06/2022 da incassare
30/06/2022 | 30/06/2022 | 30/06/2022
42 - FSEPON-LA- 64.976,20 0,00 64.976,20 0,00 0,00 0,00
2021-133-AVVISO
9707/2021-10.2.2A
43 - 232,50 0,00 232,50 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO
FORMAZ. DOCENTI
A.S. 2020/2021
44 - FINANZ. RISRSE 78,84 0,00 78,84 0,00 0,00 0,00
ART. 1, C. 504 E 505
L. 178/2020
02 Finanziamenti 0,00 25.000,00 25.000,00| 25.000,00 0,00 25.000,00
dall'Unione Europea
01 |Fondi sociali europei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(FSE)
02 |Fondi europei di 0,00 25.000,00 25.000,00| 25.000,00 0,00 25.000,00
sviluppo regionale
(FESR)
5-PON PER LA 0,00 25.000,00 25.000,00| 25.000,00 0,00 25.000,00
SCUOLA(FESR)
REACT EU AVVISO
50636/2021
03 [Altri finanziamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dall'Unione Europea
03 Finanziamenti dallo 11.133,67 12.735,38 23.869,05| 23.869,05 14.468,32 9.400,73
Stato
01 |Dotazione ordinaria 11.133,67 0,00 11.133,67 11.133,67 11.133,67 0,00
1 - Funzionamento 11.133,67 0,00 11.133,67 11.133,67 11.133,67 0,00
amministrativo-
didattico
06 |Altri finanziamenti 0,00 12.735,38 12.735,38 12.735,38 3.334,65 9.400,73
vincolati dallo Stato
14 - RISORSE EX 0,00 1.125,00 1.125,00 1.125,00 1.125,00 0,00
ART. 58, COMMA 4,
DL 73/2021
16 - FINANZ PER 0,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 0,00 5.250,00

FORNIT
MASCHERFFP2
ART19 C.2 DL4/2022




Progr.

Somme

Somme

Liv. | Liv. . Progr. Variazioni al . Differenza
Descrizione . approvata al | accertate al | riscosse al )
1 2 Iniziale 30/06/2022 da incassare
30/06/2022 | 30/06/2022 | 30/06/2022
17 - ART.1, COMMA 0,00 2.209,65 2.209,65 2.209,65 2.209,65 0,00
697, LEGGE N.
234/2021
ACCOGLIENZA sC
18 - RISORSE EX 0,00 4.150,73 4.150,73 4.150,73 0,00 4.150,73
ART. 36, COMMA 2,
D.L. 21/2022
05 Finanziamenti da Enti 0,00 900,00 900,00 900,00 300,00 600,00
locali o da altre Ist.
Pub.
06 |Altre Istituzioni 0,00 900,00 900,00 900,00 300,00 600,00
vincolati
1- UNIVERSITA' 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 0,00
STUDI CASSINO
ATENEO
2 - UNIVERSITA' 0,00 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
ROMA TRE
3 - LINK CAMPUS 0,00 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
UNIVERSITY
06 Contributi da privati 0,00 8.368,00 8.368,00 8.368,00 8.368,00 0,00
01 |Contributi volontari da 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00
famiglie
1- CONTRIB. 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00
AMPL.OFF.FORM. L.
40/2007
04 | Contributi per visite, 0,00 3.291,00 3.291,00 3.291,00 3.291,00 0,00
viaggi e studio
all'estero
2 - Quote alunni uscite 0,00 3.291,00 3.291,00 3.291,00 3.291,00 0,00
didattiche giornaliere
05 | Contributi per 0,00 1.602,00 1.602,00 1.602,00 1.602,00 0,00
copertura assicurativa
degli alunni
1 - Contributi per 0,00 1.602,00 1.602,00 1.602,00 1.602,00 0,00
copertura assicurativa
degli alunni
06 | Contributi per 0,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00

copertura assicurativa
personale




. . .. Progr. Somme Somme .
Liv. | Liv. . Progr. Variazioni al . Differenza
Descrizione . approvata al | accertate al | riscosse al )
1 2 Iniziale 30/06/2022 da incassare
30/06/2022 | 30/06/2022 | 30/06/2022
1 - Contributi per 0,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00
copertura assicurativa
personale
07 | Altri contributi da 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 0,00
famiglie non vincolati
3 - Contributo famiglia 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 0,00
Pascale-Setini prog.
C.Pascale
10 | Altri contributi da 0,00 3.015,00 3.015,00 3.015,00 3.015,00 0,00
famiglie vincolati
3 - Quote alunni 0,00 3.015,00 3.015,00 3.015,00 3.015,00 0,00
ProgCambridge
Starters/Movers Flyers
12 Altre entrate 0,00 0,01 0,01 0,01 0,01 0,00
01 |Interessi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 |Interessi attivi da 0,00 0,01 0,01 0,01 0,01 0,00
Banca d'ltalia
1 - Interessi attivi da 0,00 0,01 0,01 0,01 0,01 0,00
Banca d'ltalia
03 [Altre entrate n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 |Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Istituto cassiere
TOTALE ENTRATE 271.812,51| 47.003,39| 318.81590| 58.137,06 23.136,33| 35.000,73

Le entrate accertate risultano riscosse per una percentuale pari al 39,80% del totale.

ANALISI DELLE SPESE

Per ogni progetto/attivita si riporta la previsione iniziale, le variazioni gia approvate al 30/06/2022 e quindi la

previsione definitiva approvata a tale data, la somma degli impegni, I’importo pagato e la differenza rimasta da pagare.




Progr.

Somme

Somme

) . . Progr. Variazioni al i Differenza
Liv. 1/2 Liv. 3 - Descrizione . approvata al | impegnate al | pagate al
Iniziale 30/06/2022 da pagare
30/06/2022 | 30/06/2022 | 30/06/2022

A01 |Funzionamento generale e 6.905,82 10.960,96 17.866,78 17.312,56 11.440,33 5.872,23
decoro della Scuola
7 - MANUTENZIONE E 228,92 -200,00 28,92 0,00 0,00 0,00
DECORO EDIFICI
SCOLASTICI
8 - SICUREZZA EDIFICI 200,00 -150,00 50,00 0,00 0,00 0,00
SCOLASTICI
9 - MINUTA 200,00 -150,00 50,00 0,00 0,00 0,00
MANUTENZIONE
EDIFICI SCOLASTICI
30 - RISORSE EX ART. 58, 6.276,90 2.060,23 8.337,13 8.326,38 7.958,98 367,40
COMMA 4, DL N. 73/2021
36 - RISORSE 0,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 0,00 5.250,00
DESTINATE
ALL'ACQUISTO DI
MASCHERINE FFP2-
ART.19 C.2 DL 4/2022
38 - RISORSE EX ART. 36, 0,00 4.150,73 4.150,73 3.736,18 3.481,35 254,83
COMMA 2, D.L. 21/2022

A02 |Funzionamento 8.317,37 5.678,06 13.995,43| 11.722,05 11.041,75 680,30
amministrativo
10 - FUNZIONAMENTO 6.317,37 5.678,06 11.995,43| 11.572,83 11.041,75 531,08
AMMINISTRATIVO
GENERALE
34 - RIMBORSO SOMME 2.000,00 0,00 2.000,00 149,22 0,00 149,22
DA PARTE DI ROSSATO
GIORGIO BORTOLO

A03 |Didattica 163.581,19| 28.936,42| 192.517,61| 136.569,66| 69.636,29| 66.933,37
11 - FUNZIONAMENTO 2.524,00 2.562,00 5.086,00 2.915,77 2.698,16 217,61
DIDATTICO GENERALE
15 - EROGAZ. LIBER. 1.125,01 100,00 1.225,01 0,00 0,00 0,00
GENITORI ALUNNI AOF
L. 40/2007 ART.13
21 - FINANZ. REG.LAZIO 8.403,20 0,00 8.403,20 0,00 0,00 0,00

PROG. ASSIST.
COMUNIC.
AUMENTATIVA




Liv. 1/2

Liv. 3 - Descrizione

Progr.
Iniziale

Variazioni al
30/06/2022

Progr.
approvata al
30/06/2022

Somme
impegnate al
30/06/2022

Somme
pagate al
30/06/2022

Differenza
da pagare

24 - FINANZ. REGIONE
LAZIO PROG. ASSIST.
C.A.A. CASISTICAB-C

3.232,00

0,00

3.232,00

0,00

0,00

0,00

31 - RISORSE EX ART. 58,
COMMA 4, DL N. 73/2021

2.558,81

-935,23

1.623,58

1.623,58

1.623,58

0,00

32 - 13.1.1A-FESRPON-
LA-2021-309
REALIZ.RETI LOCALI
CABLATE E WIRELESS
AVV.20480/2021

65.534,13

0,00

65.534,13

55.053,07

0,00

55.053,07

33 - DIGITAL BOARD:
"Trasformazione digitale
nella didattica e
nell'organizzazione"

64.204,04

0,00

64.204,04

60.993,84

60.351,80

642,04

35 - Spazi e Strumenti
Digitali per le STEM-
Avviso n. 10812 del
13/5/2021

16.000,00

0,00

16.000,00

15.983,40

4.962,75

11.020,65

37 - ASSISTENZAE
SUPPORTO
PSICOLOGICO
STUDENTI UCRAINI
ESULI

0,00

2.209,65

2.209,65

0,00

0,00

0,00

39 - AVVISO 50636/2021 -
13.1.3A-FESRPON-LA-
2022-168

0,00

25.000,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

A04

Alternanza Scuola-Lavoro

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

AQ5

Visite, viaggi e programmi
di studio all'estero

10.697,80

3.291,00

13.988,80

6.135,00

2.980,00

3.155,00

13 - VISITE, VIAGGI E
CAMPI SCUOLA

10.697,80

3.291,00

13.988,80

6.135,00

2.980,00

3.155,00

AQ6

Attivita di orientamento

903,70

0,00

903,70

770,00

699,99

70,01

12 - ATTIVITA' DI
ORIENTAMENTO

903,70

0,00

903,70

770,00

699,99

70,01

P01

Progetti in ambito
""Scientifico, tecnico e
professionale™

3.297,80

221,89

3.519,69

2.029,03

1.542,49

486,54

11 - PROGETTI PTOF
2019-2022 SCUOLA
INFANZIA

590,00

171,89

761,89

761,89

761,89

0,00




Liv. 1/2

Liv. 3 - Descrizione

Progr.
Iniziale

Variazioni al
30/06/2022

Progr.
approvata al
30/06/2022

Somme
impegnate al
30/06/2022

Somme
pagate al
30/06/2022

Differenza
da pagare

14 - PROGETTI PTOF
2019-2022 SCUOLA
SECONDARIA | GRADO

1.707,80

50,00

1.757,80

267,14

267,14

0,00

25 - PNSD ANIMATORE
DIGITALE AZIONE 28-
ANNO 2021

1.000,00

0,00

1.000,00

1.000,00

513,46

486,54

P02

Progetti in ambito
"Umanistico e sociale"

69.266,70

1.798,11

71.064,81

38.995,48

27.053,49

11.941,99

10 - PROGETTI PTOF
2019-2022 SCUOLA
INFANZIA

608,00

128,11

736,11

0,00

0,00

0,00

12 - PROGETTI PTOF
2019-2022 SCUOLA
PRIMARIA

1.780,00

-500,00

1.280,00

629,70

488,18

141,52

13- PROGETTI PTOF
2019-2022 CONTINUITA'

900,00

-500,00

400,00

248,18

234,07

14,11

17 - PROG.CAMBRIDGE
STARTERS/MOVERS/FL
YERS a.5.2019/2020

652,50

2.870,00

3.522,50

507,50

507,50

0,00

24 - APPRENDIMENTO E
SOCIALITA" AVVISO
9707/2021 10.2.2A-
FSEPON-LA-2021-133

64.976,20

0,00

64.976,20

37.610,10

25.823,74

11.786,36

27 - PROGETTO
MOTORIA INFANZIA-
PRIMARIA-MEDIA

350,00

-200,00

150,00

0,00

0,00

0,00

P03

Progetti per "Certificazioni
e corsi professionali”

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P04

Progetti per "Formazione /
aggiornamento del
personale"

2.712,00

-600,00

2.112,00

632,50

632,50

0,00

15 -
FORMAZIONE/AGGIORN
AMENTO PERSONALE
DIPENDENTE

1.000,00

-600,00

400,00

0,00

0,00

0,00

22 - FINANZ.
FORMAZIONE
PERSONALE DOCENTI
A.S. 2020-2021 - QUOTA
50%

232,50

0,00

232,50

232,50

232,50

0,00




L Progr. Somme Somme .
) . . Progr. Variazioni al i Differenza
Liv. 1/2 Liv. 3 - Descrizione . approvata al | impegnate al | pagate al
Iniziale 30/06/2022 da pagare
30/06/2022 | 30/06/2022 | 30/06/2022
26 - RISORSE EX ART. 58, 1.479,50 0,00 1.479,50 400,00 400,00 0,00
COMMA 4, DL N. 73/2021
R98 | Fondo di riserva 389,68 0,00 389,68 0,00 0,00 0,00
98 - Fondo di riserva 389,68 0,00 389,68 0,00 0,00 0,00
TOTALE SPESE 266.072,06| 50.286,44| 316.358,50| 214.166,28| 125.026,84| 89.139,44

Le uscite impegnate risultano essere pari al 67,70% di quelle previste.

A seguito delle variazioni la Disponibilita finanziaria da programmare (Z101) ¢ stata soggetta a variazioni per un
importo di Euro -3.283,05, passando da un importo di iniziale di Euro 5.740,45 all’attuale 2.457,40 Euro.

SITUAZIONE RESIDUI ANNI PRECEDENTI - RADIAZIONI

Elenco dei residui attivi radiati al 30/06/2022:

Anno | Liv. 1/2/3 Debitore — Descrizione Motivo Importo
2020 21212 M.l. DGRUF UFFICO IX - FESRPON-LA- |DIFFERENZA TRA -153,52
2020-312 10.8.6A -SMART CLASS CERTIFICATO SU
AVVISO 4878-2020 PIATTAFORMA E REALIZZATO
2020 2/1/4 M.l. DGRUF UFFICO IX - DIFERENZA TRA CERTIFICATO -5.435,30
FINANZIAMENTO PROGETTO 10.2.2A- |E REALIZZATO
FSEPON-LA-2020-79 - SUPPORTI
DIDATTICI PER LA SCUOLA. lettera
19146.
2021 2/1/5 M.l. DGRUF UFFICO IX - Differenza tra certificato su -1.914,20
APPRENDIMENTO E SOCIALITA' piattaforma e realizzato
AVVISO 9707/2021 - 10.1.1A-FSEPON-
LA-2021-113
2021 2/1/6 M.I. DGRUF UFFICO IX - DIFFERENZA TRA ACCERTATO -5.082,00
APPRENDIMENTO E SOCIALITA' E RINUNCIA REALIZZAZIONE
AVVISO 9707/2021 - 10.2.2A-FSEPON- MODULO
LA-2021-133
TOTALE -12.585,02
Elenco dei residui passivi radiati al 30/06/2022:
Anno Piano Liv. 1/2/3 Creditore — Descrizione Motivo Importo
dest.
2021 A22 2/3/11 |LIBROMANIA DI DE LIBERO DIFFERENZA TRA 4.810,81

DANTE &C. S.A.S. - ORDINE
ACQUISTO LIBRI

CERTIFICATOE
REALIZZATO




TOTALE

4.810,81

La differenza tra le radiazioni dei residui attivi e passivi & pari a euro -7.774,21 e comportera una modifica sull’avanzo di

amministrazione A. F. 2022.

E stato predisposto il decreto della dirigente scolastica prot. n. 0004295 del 28/06/2022, che si allega al Conto consuntivo

AF. 2022.

SALDO CASSA

Il saldo cassa in data 30/06/2022 & pari ad Euro 49.049,80.

VARIAZIONI PROPOSTE IN ATTESA D’APPROVAZIONE

VARIAZIONI ENTRATE PROGRAMMA ANNUALE

Livello 1 Livello 2 Livello 3 Descrizione Importo
12 2 1 Interessi provvisori da T.U. anno 2021 0,01
3 6 16 Finanziamento per mascherine FFP2, ai sensi art. 19, comma 2, 5.250,00
DL n. 4/2022
3 6 14 Mandati n. 54/2002 e n. 55/2022 stornati per IBAN errato 1.125.00
6 5 1 Quote alunni assicurazione volontaria 1.602,00
6 6 1 Quote personale assicurazione volontaria 60,00
6 10 3 Quote alunni progetto corso Cambridge 3.015,00
6 1 1 Contributo genitori alunni mof L. 40/2007 100,00
3 6 17 Risorse accoglienza scolastica art. 1, comma 697, legge 234/2021 2.209,65
5 6 1 Universita Studi Cassino- contributo tirocinanti 300,00
3 6 18 Risorse ex art. 36, comma 2, DL 21/2022 4.150,73
6 7 3 Donazione famiglia Pascale progetto “Claudia pascale” scuola 300,00
infanzia a.s. 2021/2022
2 2 5 Pon per la scuola — FESR- EDUGREEN 25.000,00
6 4 2 Quote uscite didattiche a.s. 2021/2022 3.291,00
5 6 2 Universitd Roma Tre — contributo tirocinanti 300,00
5 6 3 Universita Link Campus- contributo tirocinanti 300,00
TOTALE 47.003,39
VARIAZIONI PROGETTI/ATTVITA’

Piano delle Descrizione Importo

destinazioni Entrata/

Uscita

Al10 Funzionamento generale 0,01
All Funzionamento didattico 2.562,00




Al13 Uscite didattiche 3.291,00
Al5 Erogazioni liberali 100,00
A30 Risorse ex. Art. 58, c. 4, DL 73/2021 1.125,00
A36 Risorse acquisto mascherine FFP2 5.250,00
A37 Risorse accoglienza scolastica 2.209,65
A38 Risorse ex art. 36, comma 2, DL 21/2022 4.150,73
A39 PON Edugrren 25.000,00
P10 Progetto scuola infanzia Claudia Pascale 300,00
P17 Progetto Cambridge 3.015,00

TOTALE 47.003,39

CONCLUSIONI

Per effetto di quanto verificatosi sul piano gestionale e per I’accertamento di nuove entrate si confermano le proposte gia
menzionate nella presente relazione.

Si comunica che al presente verbale viene allegato il decreto della Dirigente scolastica, prot. n. 0004295 del 28/06/2022,
avente per oggetto: radiazione residui attivi e passivi A.F. 2020 e A.F. 2021.

Si comunica, inoltre, che i decreti delle variazioni di bilancio, i modelli H, Hbis e F sono agli atti della scuola e verranno
allegati alla presente relazione.

Il Consiglio d’Istituto

Visto il D.I. n. 129/2018;

Vista la relazione predisposta dalla Dirigente scolastica sullo stato di attuazione al 30
giugno del programma annuale 2022, ai senti art. 10, comma 2, D.l. n. 129/2018;

Visto i provvedimenti riguardanti le variazioni di bilancio nel periodo 01/01-30/06/2022;

Visto il decreto dalla Dirigente scolastica, prot. n. 0004295 del 28/06/2022, di radiazione
dei residui attivi e passivi A.F. 2020 e A.F. 2021

Con votazione unanime, resa in forma palese (per acclamazione);

Delibera atto n. 88

Di approvare la relazione predisposta dalla Dirigente scolastica sullo stato di attuazione al
30 giugno del programma annuale 2022, ai senti art. 10, comma 2, D.l. n. 129/2018 e
modelli allegati — provvedimenti riguardanti le variazioni di bilancio nel periodo 01/01-
30/06/2022 — modelli H, Hbis e F.

Di approvare la radiazione dei residui attivi e passivi A.F. 2020 e A.F. 2021, come allegato
decreto dirigenziale, prot. n. 0004295 del 28/06/2022, e gia indicati nella relazione di cui
sopra.



3. Adeguamento calendario scolastico 2022/2023

Il presidente del Consiglio di Istituto lascia la parola alla Dirigente Scolastica che espone
quanto deliberato dal Collegio dei docenti nella seduta unitaria del 30 giugno 2022 come
proposta di adeguamento del calendario scolastico 2022/2023.

Con nota n. 592258 del 16/06/2022 — Direzione Regionale Istruzione, Formazione e lavoro
— Area Programmazione, Organizzazione e Attuazione dell’Offerta di Istruzione, Diritto
allo Studio scolastico e universitario.

Il calendario fissa I’inizio delle lezioni in data 15 settembre per tutti gli ordini e gradi di
scuola ed il termine delle attivita in data 8 giugno per la scuola primaria e secondaria di
primo grado e il 30 giugno per la scuola dell’infanzia.

Il Collegio dei Docenti, analizzate le festivita per I’a.s. 2022-2023, propone al Consiglio
d’Istituto di deliberare in merito alla possibilita di presentare alla Regione Lazio una
proposta di sospensione delle attivita didattiche per i giorni 31/10/2022, 09/12/2022 e
24/04/2023, anticipando I’inizio delle lezioni per tutti al 12 settembre 2022. La proposta
deve pervenire alla Regione Lazio entro e non oltre il 15 luglio.

Il Consiglio di Istituto
Considerato che la Regione Lazio ha approvato il calendario regionale con nota n. 592258
del 16/06/2022 — Direzione Regionale Istruzione, Formazione e lavoro — Area
Programmazione, Organizzazione e Attuazione dell’Offerta di Istruzione, Diritto allo
Studio scolastico e universitario;
Ascoltata la proposta del Collegio Docenti del 30/06/2022;

Delibera (Atto n. 89)

L’adeguamento del calendario scolastico 2022/2023 con la sospensione delle attivita
didattiche sospensione attivita didattiche 31 ottobre 2022 lunedi

sospensione attivita didattiche 09 dicembre 2022 venerdi

sospensione attivita didattiche 24 aprile 2023 lunedi.

| tre giorni di sospensione delle attivita didattiche con I’anticipo delle lezioni a lunedi 12
settembre 2022 per i tre ordini di scuola assicurano n. 171 giorni di lezione previsti per gli
Istituti comprensivi con orario articolato su 5 giorni settimanali.

4. Mozione adozione divisa scolastica come uso esclusivo per la scuola primaria di Borgo
Flora (come richiesto dalle rappresentanti di classe a nome di tutti i genitori).
Il Consiglio di Istituto
Dopo breve confronto;
Delibera Atto n. 90

Di accogliere la mozione presentata dalle rappresentanti di classi a nome di tutti i genitori
del plesso di Scuola primaria “B.go Flora” e deliberano 1’uso esclusivo della divisa
scolastica al posto del grembiule per la scuola primaria di Borgo Flora.



5. Relazione Dirigente Scolastica a.s 2021-2022;

La Dirigente Scolastica prende la parola e ringrazia il Consiglio d’Istituto, eletto per il
triennio 2020/2023, che nella sua composizione, fin da subito, ha ben rappresentato i tre
ordini di Scuola e ha operato in piena armonia, in un clima di massima intesa, privilegiando
la cooperazione nella corresponsabilita e supportando straordinariamente la Dirigenza e
I’intero personale scolastico dell’Istituto. Tutti i consiglieri hanno offerto il loro contributo
in riflessioni, proposte e iniziative, hanno manifestato uno spirito di collaborazione
lodevole e partecipazione attiva volte al miglioramento dell’offerta formativa e
all’attivazione di sinergie territoriali, dimostrando come la comunita educante non ¢ solo
composta da docenti e famiglie ma risulta essere 1’'unione degli attori che all’unisono
collaborano per il benessere dei ragazzi e per il loro sviluppo come cittadini consapevoli,
ciascuno per le loro competenze. In questi momenti in cui la scuola & chiamata a sfide che
stanno mettendo a dura prova tutti, dagli alunni, alle loro famiglie, ai docenti e non docenti,
a chi deve garantire i servizi, & necessario fare della partecipazione “la nostra chiave di
successo”. Bisogna saper ascoltare, capire, rispondere, interagire, agire, provarci e
riprovarci. Dove cio avviene si ha il senso di un vero sodalizio, di una comunita capace di
far fronte a ogni emergenza e di costituire una formidabile palestra di cittadinanza attiva.
Un ringraziamento speciale e rivolto al presidente del Consiglio di Istituto che si e
dimostrata persona disponibile al dialogo e alla collaborazione, sempre nel rispetto dei
ruoli, in un clima di massima stima e fiducia con la Dirigente Scolastica e il personale. E’
persona empatica e autorevole, capace di sensibilizzare e coinvolgere le famiglie per
supportare la comunita scolastica anche con lavori di manutenzione straordinaria e
ordinaria nei plessi. Si € spesso interfacciata con 1 referenti dell’ente locale per costruire
un dialogo con il territorio e 1’ente proprietario degli edifici scolastici al fine di ottenere
interventi di ordinaria messa in sicurezza delle strutture.

Il presidente e la componente genitori, unitamente ai rappresentanti si sezione e classe
hanno costituito un gruppo di lavoro che si & impegnato a effettuare lavori di manutenzione
dei cortili dei plessi scolastici (Monti Lepini, Dante Monda, Rosa-Rosaria Tomei); alcuni
genitori hanno offerto il proprio contributo a rendere decorose le aule della sede centrale
(Alfonso Volpi), mentre per B.go Flora e il comitato di borgo che, da quattro anni, si sta
interessando del decoro e della manutenzione del plesso scolastico.

La Dirigente Scolastica saluta con affetto e gratitudine il DSGA, signor Sergio De Angelis,
che il 1 settembre 2022 andra in pensione. Hanno lavorato insieme per cinque anni sempre
all’insegna della stima reciproca, dalla professionalita e del miglioramento continuo. La
capacita della scuola di dare risposte didattiche, amministrative e di attenzione al benessere
e alla sicurezza di tutti i componenti della collettivita e soprattutto legata all’orgoglio e alla
fierezza del sentimento di appartenenza a una stessa comunita, nella varieta dei
ruoli/funzioni e delle responsabilita reciproche.

Il Consiglio di Istituto



Prende atto di quanto riportato nella relazione della Dirigente Scolastica, relazione che
sara inoltrata al Direttore dell’U.S.R. per il Lazio e al Sindaco del Comune di Cisterna di
Latina.

6. Eventuali comunicazioni del presidente.

Il Presidente invita la Dirigente scolastica a esporre quanto segue:
propone la realizzazione di una serie di interventi migliorativi interni presso il plesso
Alfonso Volpi che consistono nella piccola manutenzione e tinteggiatura per n. 8 aule dei
corsi sezione B e sezione E, dei corridoi e bagni adiacenti.

Preso atto che il Comune di Cisterna di Latina, piu volte consultato, ha risposto che non ha
le risorse finanziarie necessarie per far fronte ai suindicati interventi.
Consultata la ditta Paolucci Massimo, su indicazione del Comune di Cisterna di Latina,
specializzata per questa tipologia di interventi ed effettuato un sopralluogo per verificare
la fattibilita degli interventi ha presentato un preventivo di spesa pari a euro 4.800, 00 Iva
(22%) inclusa.

Da una serie di verifiche contabili effettuate nel bilancio della scuola si potrebbero reperire
le suddette risorse finanziarie procedendo a una variazione del programma annuale 2022
attraverso lo strumento ‘““storno tra progetti/attivita.

Si espongono i seguenti dati:

A01/9 +4.800,00 | Funzionamento generale e decoro della scuola
Minuta manutenzione edifici scolastici
A02/34 -2.000,00 | Rimborso somme da parte di Rossato G.B.
A03/15 -1.000,00 | Erogazione liberale dei genitori alunni L. 40/2007, art. 13
P01/14 -200,00 | Progetti PTOF scuola secondaria | grado
P02/10 -300,00 | Progetti PTOF scuola infanzia
P02/14 -300,00 | Progetti PTOF scuola primaria
Z01 -1.000,00 | Disponibilita finanziaria da programmare

Pertanto si chiede 1’approvazione del Consiglio d’istituto alla proposta di variazione di
bilancio A.F. 2022.

Il Consiglio d’Istituto
Vista la proposta della Dirigente scolastica;
Vista la documentazione presentata;
Visto il D.1. n. 129/2018,;
Visto il preventivo di spesa presentato dalla ditta Paolucci Massimo;



autorizza e approva la proposta esposta in premessa e che nella prossima seduta valida sara
previsto un punto all’ordine del giorno sull’argomento trattato per la relativa delibera di
approvazione.

Il Consiglio di Istituto accoglie la proposta del presidente del Consiglio di aggiungere
all’Ordine del Giorno due punti per la deliberazione:

7. Tabella di valutazione collaudatore Pon EduGreen;

8. Tabella valutazione personale interno-progettista/collaudatore Pon Infanzia.

La Dirigente Scolastica condivide sullo schermo la tabella di valutazione collaudatore Pon
EduGreen e da la parola a un docente perché ne illustri i contenuti.

Il Consiglio di Istituto
Dopo aver letto i dati della tabella e aver ascoltato i docenti; all’unanimita per
acclamazione con
Delibera Atto n. 91

Di approvare la tabella di valutazione collaudatore Pon EduGreen.

La Dirigente Scolastica condivide sullo schermo la tabella di valutazione personale
interno-progettista/collaudatore Pon infanzia.

Il Consiglio di Istituto
Dopo aver letto i dati della tabella e aver ascoltato i docenti; all’'unanimita per
acclamazione con
Delibera Atto n. 92
Di approvare la tabella di valutazione personale interno-progettista/collaudatore Pon
infanzia.

Al termine della seduta prende la parola il presidente del Consiglio di Istituto che cosi
saluta i consiglieri: ringrazia tutti i genitori che nei vari plessi, in maniera volontaria, hanno
dato il loro aiuto soprattutto nella cura del verde esterno.

Ringrazia il gruppo di genitori e nonni “G&N per la scuola” dei plessi Infanzia Monti
Lepini e primaria “Dante Monda”; 1 genitori del comitato di Borgo Flora e anche coloro
che non fanno parte del comitato ma che hanno dato il loro aiuto nei plessi della scuola
primaria e infanzia di Borgo Flora; i genitori Maria Elisa Sanpaolesi e Salvatore Murano
che hanno provveduto al taglio dell’erba e alla cura del giardino del plesso Rosa Rosaria
Tomei.

Un ringraziamento a “tutti” I genitori Rappresentanti di classe dei diversi plessi.

Un grazie di cuore alla Dirigente Scolastica Nunzia Malizia e alla vicaria Flora Fagiolo,
al dsga, ai membri del Cdl, ai docenti, al personale ATA assistenti amministrativi e
collaboratori scolastici.

GRAZIE.



Non essendoci altri argomenti da trattare né altri interventi, il Presidente dichiara chiusa la
seduta alle ore 19:10.

Il segretario verbalizzante Il presidente del Consiglio d’lstituto
Censi Patrizia Porcelletta Emilia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lvo 39/93.
Conforme all originale firmato depositato agli atti di archivio.



