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AL DSGA
ALLALBO
AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE

AL SITO WER

Oggetto: Determina di liquidazione dei compensi al personale docente e A.T.A. a carico del
fondo MLO.F. e Valorizzazione per a.s. 2021/2022.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO [I'art. 25 d.1gs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTO il C.C.N.L. Compario Scuola del 29 novembre 2007:

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018:

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa. i Rapporto di Autovalutazione e il Piano di

miglioramento;
VISTA lanota prot. n. 21503 del 30 settembre 2021 del MI relativa all "assegnazione del fondo

M.O.F. per 17a. 5. 2021/2022;
VISTA la Contrattazione Integrativa d'Istituto a. s. 2021/2022 siglata in data 21/12/2021;
VISTO il parere di regolarita amministrativo-contabile dei Revisori dei Conti sul contratto integrativo di

istituto a. s. 2021/2022;
VISTE le conseguenti nomine e gli incarichi attribuiti al personale docente e A.T.A.;
VISTI  gli a, le relazioni e la documentazione comprovanti 1'effettiva esecuzione delle attivita svolte:

ACCERTATA la regolarita dell’intera procedura;
SENTITA la RSU d° Istituto

DETERMINA

la liquidazione dei seguenti compensi a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle attivita da
retribuire con il fondo M.O.F. a. 5. 2021/2022, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle attivita

realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte.

Si dispone dunque l'inserimento sulla piattaforma ministeriale NOIPA - “Cedolino Unico™ SPT. Si
riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti che saranno liquidati, come da tabelle depositate agli atti

scuola.



PERSONALE DOCENTE PRESTAZIONE PIAND GESTIONALE IMPORTO €.
PERSONALE DOCENTE F.I.S 2556/05 23.646,84
F.I.S 2555/05 30,66
PERSONALE ATA F.I1.5 2556/05 11.430,00
PERSONALE DOCENTE F.5 ' 2556/05 4.305,00
PERSONALE ATA 1.5 ALA 2556/05 1.498,95
1. C.5 2556/05 1.226,42
DSGA e Sost. 2556/05 5.021,40
PERSONALE DOCENTE | COLL. 2556/05 2.275,00
PERSONALE DOCENTE ORE ECC.TI 2556/06 2.915,56
PERSONALE DOCENTE AVV. PR. SPORT. 2555/12 1.190,00
PERSONALE DOCENTE AREA A RISCHIO 2556/05 d_l.?BS.DD
PERSONALE DOCENTE VALORIZZAZIONE 2556/05 10.336,16
2556/13 0,97
PERSDNALE_ATA | UAI.DRIIZAIIL‘_JHE 2556/05 1.337,50

Cisterna di Latina, li 18/07/2022
Prot.4429

Le imnformazioni contenute nella presente comunicazione e i relativi allegati possong essere riservale e sono, comunque, destinate esclusivamente alle persone o alla
Societs sopra indicati. La diffusione distribuzione /o copiatura del documento trasmesso da parte di qualsinsi soggetto diverso dal destinatario ¢ proibiti. sin af sensi |
dell'art 616 ¢ p. che ai sensi del [ 1gs n 1962003 ¢ regolumento LE 6792016 |



