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CONSIGLIO DI'ISTITUTO
VERBALE N. 24

Il Consiglio di Istituto ¢ costituito a norma dell’art. 5 del D.P.R. n. 416 del 31 maggio 1974 e nominato
per il triennio 2020-2023 con decreto di convalida della Dirigente Scolastica, prot. n. 5908 del 03/12/2020.

L’anno 2023 ( duemila venti tre ), il giorno 03 (tre) luglio, alle ore 17:35, a seguito di regolare
convocazione, si € riunito in remoto, strumento MEET, il consiglio di Istituto per la trattazione del

seguente

ORDINE DEL GIORNO

lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

2. verifiche e modifiche al Programma annuale 2023, relazione della dirigente scolastica sullo
stato di attuazione del Programma annuale al 30 giugno 2023;

3. adeguamento calendario scolastico 2023/2024;

4. delibera integrazioni e conferme PTOF 2023/2024: progetti #10 LEGGO

PERCHE’, UNPLUGGED, UNICEF, KAIROS, EDUCAZIONE ALLA MONDIALITA’,
SCUOLE DI PACE, CAMBRIDGE, ASTRONOMIA, ORTO BOTANICO,
TEATRO, Scuola attiva Kids e Scuola attiva Junior;

5. relazione della dirigente scolastica a.s. 2022/2023;

6. eventuali comunicazioni del presidente.

All’appello risultano presenti:
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Presiede la seduta il presidente del Consiglio di Istituto signora Emilia Porcelletta che, a seguito della verifica
del numero legale, presenti n. 12, assenti giustificati n.2 , assenti ingiustificati n.3, dichiara valida e aperta la
seduta.

La seduta sara verbalizzata dalla signora Mandatori Stefania

Si passa alla trattazione dei seguenti punti all’O.d.G.:

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente

Il presidente del Consiglio di Istituto chiesto il parere della dirigente scolastica e dei membri del consiglio di
istituto, dopo breve discussione, invita i consiglieri a votare per 1’approvazione del verbale della seduta
precedente (n.23).

Il Consiglio di Istituto
Visto I’art. 10 del D.Lvo 16 aprile 1994,n.297;
Visto I’art.1 della Circolare MI 16 aprile 1075, n.105;

Con votazione unanime resa in forma palese, per acclamazione;
Atto delibera n. 139

Di approvare il verbale della seduta precedente.

2. Verifiche e modifiche al Programma annuale 2023, relazione della dirigente scolastica sullo stato
di attuazione del Programma annuale al 30 giugno 2023.
Il presidente del Consiglio di Istituto lascia la parola alla dirigente scolastica che chiede al DSGA, signor
Pietro D’ Acunto, di esporre le verifiche e le modifiche del Programma annuale 2023 e lo stato di attuazione
del Programma annuale al 30 giugno 2023.
A tale scopo si espongono i dati contenuti nella gia citata relazione:

VERIFICHE E MODIFICHE AL PROGRAMMA ANNUALE 2023
(redatto ai sensi dell’art. 10 c. 2 del D.l. 129/2018)

RELAZIONE DEL D.S.G.A.
SULLO STATO D’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
ANNUALEAL 30/06/2023

La presente relazione, sulle entrate accertate e sulla consistenza degli impegni assunti, nonché dei
pagamenti eseguiti, prevista dall’art. 10, c. 2 del Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, viene
predisposta al fine di rendere possibili le verifiche inerenti le disponibilita finanziarie dell’Istituzione
Scolastica nonché lo stato di attuazione del programma, al fine di apportare delle modifiche che si rendano
necessarie.

In premessa si evidenzia che 1’'importo complessivo del Programma Annuale 2023 approvato dal
Consiglio d’Istituto con delibera n. 127 in data 14/02/2023 era di €. 440.621,28 e che ad oggi ¢ stato oggetto
di variazioni e storni che hanno portato il totale complessivo a pareggio pari ad €. 445.486,26.

A tal fine si seguito si elencano le variazioni gia disposte ed approvate e trasmesse “per conoscenza”
alConsiglio d’Istituto, in quanto trattasi di nuove entrate finalizzate o variazioni gia approvate:



ENTRATA USCITA
02/01 - Finanziamenti dall'Unione Europea - Fondi sociali europei (FSE) 78,57
05/04 - Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. - Comune vincolati 250,00
06/04 - Contributi da privati - Contributi per visite, viaggi e programmi distudio  4.536,41
all'estero
A01.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola 543,82
A01.7 - MANUTENZIONE E DECORO EDIFICI SCOLASTICI -200,00
AQ02.2 - Funzionamento amministrativo generale 150,00
A02.10 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE 2.719,70
A03.11 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE -649,62
A03.15 - EROGAZ. LIBER. GENITORI ALUNNI AOF L. 40/2007 ART.13 -576,01
A05.13 - VISITE, VIAGGI E CAMPI SCUOLA 4.536,41
A06.6 - Attivita di orientamento -179,89
A06.12 - ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO -500,00
P01.11- PROGETTI PTOF 2019-2022 SCUOLA INFANZIA -150,00
P02.10 - PROGETTI PTOF 2019-2022 SCUOLA INFANZIA -908,00
P02.12 - PROGETTI PTOF 2019-2022 SCUOLA PRIMARIA -1.600,00
P02.24 - APPRENDIMENTO E SOCIALITA" AVVISO 9707/2021 78,57
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-133
P04.15 - FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PERSONALE DIPENDENTE 1.600,00
TOTALE 4.864,98 4.864,98

Per il dettaglio di tali variazioni si rimanda ai relativi provvedimenti.

ANALISI DELLE ENTRATE

Per ogni aggregato/voce ed eventuale sottovoce di entrata si riporta la previsione iniziale, le variazionigia
approvate al 30/06/2023 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, la somma degli accertamenti, I’'importo

incassato e la differenza rimasta da riscuotere.




Liv.

Liv.

Descrizione

Progr.
Iniziale

Variazion
ial
30/06/202
3

Progr.
approvata

al
30/06/2023

Somme
accertate

al
30/06/202
3

Somme
riscoss

30/06/202
3

Differenza
da
incassar
e

01

Avanzo di
amministrazione
presunto

203.902,96

0,00

203.902,96

0,00

0,00

0,00

01

Non vincolato

2.455,17

0,00

2.455,17

0,00

0,00

0,00

1 - SPESE DI
FUNZIONAME
NTO

2.455,17

0,00

2.455,17

0,00

0,00

0,00

02

Vincolato

201.447,79

0,00

201.447,79

0,00

0,00

0,00

10 - QUOTE ALUNNI
VIAGGI E CAMPI
SCUOLA

8.280,80

0,00

8.280,80

0,00

0,00

0,00

15 - PROGETTO
ATTIVITA'DI
ORIENTAMENTO

599,49

0,00

599,49

0,00

0,00

0,00

21 - CONTRIB. GENIT.

L.
40/2007 ART. 13 AOF

576,01

0,00

576,01

0,00

0,00

0,00

22 -
PROG.CAMBRIDGE
STARTERS/MOVERS/F

LYE
RS a.s.2019/202

560,00

0,00

560,00

0,00

0,00

0,00

25 - REG.LAZIO
PROG.ASSIST.
COMUNIC.
AUMENTATIVA

47.320,56

0,00

47.320,56

0,00

0,00

0,00

31 - RISORSE EX
ART. 58,COMMA 4,
DL 73/2021

79,51

0,00

79,51

0,00

0,00

0,00

33 - REGIONE LAZIO-
PROG. ASSIST.
C.A.A.CASISTICA
B-C

3.232,00

0,00

3.232,00

0,00

0,00

0,00

35 - FESRPON-LA-
2021-

309 RETI LOCALI
CABLATEE
WIRELESS

3.981,06

0,00

3.981,06

0,00

0,00

0,00

36 - DIGITAL BOARD-
FESRPON-

REACT EU

(LIV.3)

3.210,20

0,00

3.210,20

0,00

0,00

0,00

37 - SPAZI E STRUM
DIG. STEM-AVVISO
10812/2021

16,60

0,00

16,60

0,00

0,00

0,00

42 - FSEPON-LA-2021-
133-AVVISO
9707/2021-

10.2.2A

18.075,58

0,00

18.075,58

0,00

0,00

0,00

43 -
FINANZIAMENTO
FORMAZ. DOCENTI

A.S.
2020/2021

113,33

0,00

113,33

0,00

0,00

0,00

45 - PNRR NEXT
GENERATION EU
"PNRRMISSIONE 1
MISURA 1.

7.301,00

0,00

7.301,00

0,00

0,00

0,00

46 - ASSISTENZA E
SUPPORTO

PSICOLOGICO
STUDENTI UCRAINI

2.209,65

0,00

2.209,65

0,00

0,00

0,00

47 - RISORSE EX
ART. 36COMMA 2,
DL 21/2022

6,47

0,00

6,47

0,00

0,00

0,00

48 - AVVISO
50636/2021 -

13.1.3A -FESRPON-LA-
2022-168

25.000,00

0,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

49 - RISORSE EX
ART. 39-BIS DL
115/2022

907,92

0,00

907,92

0,00

0,00

0,00




50 - 13.1.5A-
FESRPON-LA-
2022-195 AMBIENTI
DID.INNOVATI

75.000,00

0,00

75.000,00

0,00

0,00

0,00

51 - PROGETTI PTOF
2019-2022

SCUOLA

INFANZIA

908,00

0,00

908,00

0,00

0,00

0,00

52 - PROGETTI PTOF
2019-2022

SCUOLA

PRIMARIA

978,41

0,00

978,41

0,00

0,00

0,00

53 - PROGETTI PTOF
2019-2022
CONTINUITA’

478,34

0,00

478,34

0,00

0,00

0,00

54 - PROGETTI PTOF
2019-2022 SCUOLA
SEC. IGRADO

182,86

0,00

182,86

0,00

0,00

0,00

55 - FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO
PERSONALE
DIPENDENTE

430,00

0,00

430,00

0,00

0,00

0,00

57 - INNOVAZIONE
DIGITALE E
DIDATTICA
LABORATORIALE
22

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

02

Finanziamenti
dall’'Unione

163.935,87

78,57

164.014,44

82.046,50

82.046,50

0,00




- Progr. Somme Somme -
) } . Variazion A Differenza
Liv. Liv. Descrizione Progr. i al approvata accertate riscoss da
1 2 Iniziale al al e al -
30/06/202 | 34,06/2023| 30/06/202 | 30/06/202 | MEassar
3 3 3 e
Europea
01 | Fondi sociali europei (0,00 78,57 78,57 78,57 78,57 0,00
(FSE)
6 - PON PER LA 0,00 78,57 78,57 78,57 78,57 0,00
SCUOLA(FSE)10.2
.2A -FSEPON-LA-
2021-133
02 |Fondi europei di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
svilupporegionale
(FESR)
03 | Altri 163.935,87 (0,00 163.935,87 [81.967,93 81.967,93 0,00
finanziamenti
dall'Unione
Europea
1 - PIANO "SCUOLA [163.935,87 (0,00 163.935,87 [81.967,93 81.967,93 0,00
4.0
LINEA
INVESTIMENTO 3,2
NEXT GEN
03 Finanziamenti dallo [16.182,45 0,00 16.182,45 16.182,45 16.182,45 0,00
Stato
01 | Dotazione ordinaria [16.182,45 0,00 16.182,45 16.182,45 16.182,45 0,00
1 - Funzionamento 16.182,45 |0,00 16.182,45 [16.182,45 [16.182,45 (0,00
amministrativo-
didattico
02 | Dotazione perequativa/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Finanziamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
per
I"'ampliamento
dell'off.
form.
04 |Fondo per lo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppo e la
coesione (FSC)
05 | Altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti non
vincolati dallo
Stato
06 | Altri finanziamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vincolatidallo Stato
04 Finanziamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dallaRegione
01 | Dotazione ordinaria |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Dotazione perequativa/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti non
vincolati
04 | Altri finanziamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vincolati
05 Finanziamenti da Enti 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 0,00
localio da altre Ist.
Pub.
01 | Provincia non 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vincolati
02 | Provincia vincolati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Comune non vincolati (0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Comune vincolati 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 0,00
3 - REALIZZAZIONE 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 0,00
TARGA
COMMEMORATIVA
05 | Altre Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nonvincolati
06 | Altre Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vincolati
06 Contributi da privati [56.500,00 4.536,41 61.036,41 64.733,33 64.733,33 0,00
01 | Contributi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
volontari da
famiglie
02 | Contributi per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscrizionealunni
03 | Contributi per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mensascolastica
04 | Contributi per visite, [46.500,00 4.536,41 51.036,41 58.928,33 58.928,33 0,00

viaggie studio




all’'estero

1 - Quote alunni viaggi
e
Campi scuola

40.500,00

4.536,41

45.036,41

49.205,33

49.205,33

0,00

2 - Quote alunni
uscitedidattiche
giornaliere

6.000,00

0,00

6.000,00

9.723,00

9.723,00

0,00

05

Contributi per
copertura
assicurativa degli
alunni

5.000,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

1 - Contributi per
copertura

assicurativa
degli alunni

5.000,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

06

Contributi per
copertura
assicurativa
personale

500,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

1 - Contributi per
copertura
assicurativa
personale

500,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

07

Altri contributi da
famiglienon
vincolati

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08

Contributi da
imprese nonvincolati

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Liv.

Liv.

Descrizione

Progr.
Iniziale

Variazion
ial
30/06/202
3

Progr.
approvata

al
30/06/2023

Somme
accertate

al
30/06/202
3

Somme
riscoss

e al
30/06/202
3

Differenza
da
incassar
e

09

Contributi da
Istituzionisociali
private non vinc

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10

Altri contributi da
famiglievincolati

4.500,00

0,00

4.500,00

5.720,00

5.720,00

0,00

3 - Quote alunni
ProgCambridge
Starters/Movers
Flyers

4.500,00

0,00

4.500,00

5.720,00

5.720,00

0,00

11

Contributi da
impresevincolati

0,00

0,00

0,00

85,00

85,00

0,00

1 - Contrib. Apofruit
Italiaprog. Frutta
nelle scuole

0,00

0,00

0,00

85,00

85,00

0,00

12

Contributi da
Istituzionisociali
private vinc.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07

Proventi da gestioni
economiche

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01

Azienda Agraria -
Proventidalla
vendita di beni

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02

Azienda Agraria -
Proventidalla
vendita di serv.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03

Azienda Speciale -
Proventidalla vendita
di ben

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04

Azienda Speciale -
Proventidalla vendita
di serv.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05

Attivita per c.terzi -
Proventi dalla
vendita beni

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06

Attivita per c.terzi -
Proventi dalla
vendita serv

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07

Attivita convittuale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08

Rimborsi e
restituzione
somme

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01

Rimborsi, recuperi e
restituzioni da Amm.
Cent.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02

Rimborsi, recuperi e
restituzioni da Amm.
Loc.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03

Rimborsi, recuperi
e restituzioni da
Enti Prev.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04

Rimborsi, recuperi
e restituzioni da
Famiglie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05

Rimborsi, recuperi
e restituzioni da
Imprese

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06

Rimborsi,
recuperi e
restituzioni da
ISP

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09

Alienazione di beni
materiali

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01

Alienazione di
Mezzi ditrasporto
stradali

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02

Alienazione di
Mezzi ditrasporto
aerei

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03

Alienazione di Mezzi
di trasporto per vie
d'acqua

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04

Alienazione di
mobili earredi per
ufficio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




05

Alienazione di
mobili e arredi per
alloggi e pert.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06

Alienazione di
mobili earredi per
laboratori

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07

Alienazione di
mobili earredi
n.a.c.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08

Alienazione di
Macchinari

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09

Alienazione di
impianti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10

Alienazione di
attrezzature
scientifiche

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11

Alienazione di
macchineper
ufficio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12

Alienazione di server

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13

Alienazione di
postazioni dilavoro

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14

Alienazione di
periferiche

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15

Alienazione di
apparati di
telecomunicazione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16

Alienazione di Tablet
e

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Progr.

Somme

Somme

) } . Variazion A Differenza
Liv. Liv. Descrizione Progr. i al approvata accertate riscoss da
1 2 Iniziale al al e al -

30/06/202 | 34,06/2023| 30/06/202 | 30/06/202 | MEassar
3 3 3 e
dispositivi di telefonia
17 | Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
hardwaren.a.c.
18 |Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oggetti divalore
19 | Alienazione di diritti (0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
reali
20 |Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Materiale
bibliografico
21 | Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Strumentimusicali
22 | Alienazioni di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
benimateriali
n.a.c.
10 Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
beni
immateriali
01 | Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
software
02 | Alienazione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brevetti
03 | Alienazione di Opere (0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'ingegno e Diritti
d'aut.
04 | Alienazione di altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
beniimmateriali
n.a.c.
11 Sponsor e utilizzo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
locali
01 | Proventi derivanti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dalle
sponsorizzazioni
02 | Diritti reali di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
godimento
03 | Canone occupazione [0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spazie aree
pubbliche
04 | Proventida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
concessioni subeni
12 Altre entrate 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
01 | Interessi 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 - Interessi da c/c 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
postale
02 | Interessi attivi da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bancad'ltalia
03 | Altre entrate n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 | Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Istitutocassiere
TOTALE ENTRATE 440.621,28 (4.864,98 445.486,26 (163.212,28 [163.212,28 |0,00

Le entrate accertate risultano riscosse per una percentuale pari al 100,00% del totale.

ANALISI DELLE SPESE

Per ogni progetto/attivita si riporta la previsione iniziale, le variazioni gia approvate al
30/06/2023 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, la somma degli impegni, importo
pagato e la differenza rimasta da pagare.

- Progr. Somme Somme .
Variazion ; Differenza
Liv. Liv. 3 - Descrizione |Progr. i al approvata | impegnate pagate da
1/2 Iniziale al al al
30/06/202 | 30/06/202 | 30/06/202 | 30/06/202 pagare
3 3 3 3
AO1 Funzionamento 3.693,90 343,82 4.037,72 3.043,82 2.695,42 348,40

generale edecoro




della Scuola

1 - Funzionamento
generale edecoro della
Scuola

2.500,00

543,82

3.043,82

3.043,82

2.695,42

348,40

7 - MANUTENZIONE E
DECOROEDIFICI
SCOLASTICI

200,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

30 - RISORSE EX
ART. 58,COMMA 4,
DL N. 73/2021

79,51

0,00

79,51

0,00

0,00

0,00

38 - RISORSE EX ART. 36,
COMMA 2, D.L. 21/2022

6,47

0,00

6,47

0,00

0,00

0,00

40 - RISORSE EX ART.
39-BISD.L. 115/2022

907,92

0,00

907,92

0,00

0,00

0,00

A02

Funzionamento
amministrativo

10.905,17

2.869,70

13.774,87

10.469,78

10.096,05

373,73

2 - Funzionamento
amministrativo
generale

0,00

150,00

150,00

0,00

0,00

0,00




Liv.
1/2

Liv. 3 - Descrizione

Progr.
Iniziale

Variazion
ial
30/06/202
3

Progr.
approvata

al
30/06/2023

Somme
impegnate
al

30/06/2023

Somme
pagate
al

30/06/202
3

Differenza
da
pagare

10 - FUNZIONAMENTO
AMMINISTRATIVO
GENERALE

10.905,17

2.719,70

13.624,87

10.469,78

10.096,05

373,73

A03

Didattica

175.429,53

1.225,63

174.203,90

60.970,05

45.119,30

15.850,75

1 -
FUNZIONAMENTO
DIDATTICO
GENERALE

7.582,45

-649,62

6.932,83

1.438,83

1.438,83

0,00

15 - EROGAZ. LIBER.
GENITORIALUNNI AOF L.
40/2007 ART.13

576,01

576,01

0,00

0,00

0,00

0,00

21 - FINANZ. REG.LAZIO
PROG.

ASSIST.

COMUNIC.
AUMENTATIVA

47.320,56

0,00

47.320,56

35.069,76

19.594,01

15.475,75

24 - FINANZ. REGIONE
LAZIOPROG. ASSIST.

C.A.A.
CASISTICA B-C

3.232,00

0,00

3.232,00

0,00

0,00

0,00

32 - 13.1.1A-FESRPON-LA-
2021-

309 REALIZ.RETI
LOCALICABLATEE

WIRELESS
AVV.20480/2021

3.981,06

0,00

3.981,06

0,00

0,00

0,00

33 - DIGITAL BOARD:
"Trasformazione digitale
nella didattica e
nell'organizzazione”

3.210,20

0,00

3.210,20

0,00

0,00

0,00

35 - Spazi e Strumenti
Digitaliper le STEM-

Avviso n. 10812
del 13/5/2021

16,60

0,00

16,60

0,00

0,00

0,00

37 - ASSISTENZA E
SUPPORTO
PSICOLOGICO
STUDENTIUCRAINI
ESULI

2.209,65

0,00

2.209,65

1.600,00

1.600,00

0,00

39 - AVVISO 50636/2021 -
13.1.3A-FESRPON-LA-
2022-168

25.000,00

0,00

25.000,00

22.486,46

22.486,46

0,00

41 - 13.1.5A-FESRPON-LA-
2022-

195 -Ambienti
did.innovativi perla
scuola dell'infanzia

75.000,00

0,00

75.000,00

375,00

0,00

375,00

42 - PNRR NEXT
GENERATIONEU

7.301,00

0,00

7.301,00

0,00

0,00

0,00

A04

Alternanza Scuola-Lavoro

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A05

Visite, viaggi e
programmi distudio
all'estero

54.780,80

4.536,41

59.317,21

59.317,21

58.490,84

826,37

13 - VISITE, VIAGGI E
CAMPISCUOLA

54.780,80

4.536,41

59.317,21

59.317,21

58.490,84

826,37

A06

Attivita di orientamento

1.099,49

679,89

419,60

419,60

419,60

0,00

6 - Attivita di orientamento

599,49

179,89

419,60

419,60

419,60

0,00

12 - ATTIVITA'
DI
ORIENTAMEN
TO

500,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PO1

Progetti in ambito
"Scientifico,tecnico e
professionale”

167.268,73

150,00

167.118,73

915,00

915,00

0,00

11 - PROGETTI PTOF

2019-
2022 SCUOLA INFANZIA

150,00

150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14 - PROGETTI PTOF 2019-
2022 SCUOLA
SECONDARIA IGRADO

1.182,86

0,00

1.182,86

915,00

915,00

0,00




28 - INNOVAZIONE
DIGITALE EDIDATTICA

LABORATORIALE
2022

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

29 - PNRR- AZIONE 1 -
NEXTGENERATION
CLASSROOM

163.935,87

0,00

163.935,87

0,00

0,00

0,00

P02

Progetti in ambito
"Umanistico esociale”

26.750,33

-2.429,43

24.320,90

15.251,26

14.253,26

998,00

10 - PROGETTI PTOF
2019-
2022 SCUOLA INFANZIA

1.208,00

908,00

300,00

229,90

229,90

0,00

12 - PROGETTI PTOF

2019-
2022 SCUOLA PRIMARIA

1.678,41

1.600,00

78,41

0,00

0,00

0,00

13 - PROGETTI PTOF

2019-
2022 CONTINUITA’

728,34

0,00

728,34

0,00

0,00

0,00

17 - PROG.CAMBRIDGE
STARTERS/MOVERS/FL

YERS
a.s.2019/2020

5.060,00

0,00

5.060,00

4.865,00

4.865,00

0,00

24 - APPRENDIMENTO E
SOCIALITA' AVVISO
9707/202110.2.2A-
FSEPON-LA-2021-133

18.075,58

78,57

18.154,15

10.156,36

9.158,36

998,00

P03

Progetti per
"Certificazioni ecorsi
professionali”

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P04

Progetti per "Formazione /

543,33

1.600,00

2.143,33

1.775,00

940,00

835,00




_— Progr. Somme Somme .
) : . Variazion ; Differenza
Liv. Liv. 3 - Descrizione |Progr. i al approvata impegnate pagate da
1/2 Iniziale al al al
20’ 06/202 | 30,06/2023| 30/06/2023| 30/06/202 pagare
3
aggiornamento del
personale”
15 - 430,00 1.600,00 2.030,00 1.775,00 940,00 835,00
FORMAZIONE/AGGIORNAM
ENT
O PERSONALE
DIPENDENTE
22 - FINANZ. FORMAZIONE113,33 0,00 113,33 0,00 0,00 0,00
PERS DOCENTI
AASS2020-
2021/2021-2022
P05 |Progetti per "Gare e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
concorsi”
GO01 | Azienda agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G02 | Azienda speciale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GO03 | Attivita per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G04 | Attivita convittuale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R98 |Fondo diriserva 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00
98 - Fondo di riserva 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE SPESE 440.621,28 4.864,98 445.486,26 (152.161,72 (132.929,47 [19.232,25

Le uscite impegnate risultano essere pari al 34,16% di quelle previste.

A_seguito delle variazioni gia approvate al 30/06/2023 la Disponibilita finanziaria da
programmare (Z101) e stata soggetta a variazioni per un importo di Euro 0,00,
passando da un importo di iniziale di Euro0,00 all’attuale 0,00 Euro.

SITUAZIONE RESIDUI ANNI PRECEDENTI -

Elenco dei residui attivi radiati al 30/06/2023:

Anno | Liv. 1/2/3 Debitore - Descrizione Motiv Importo
o
Elenco dei residui passivi radiati al 30/06/2023:
Anno | Pian Liv. 1/2/3 Creditore - Descrizione Motiv Importo
o
dest °
SALDO CASSA |
Il saldo cassa in data 30/06/2023 é pari ad Euro 112.860,50.
VARIAZIONI PROPOSTE IN ATTESA |
VARIAZIONI ENTRATE PROGRAMMA ANNUALE
Livello 1| Livello 2| Livello 3 Descrizio Importo
ne

VARIAZIONI PROGETTI/ATTVITA’




Piano Entrat Livel Descrizio Importo
delle al lo ne
destinazi Uscit 1/2/3
oni a
CONCLUSIONI

Per_ effetto di_quanto verificatosi sul piano gestionale e per P'accertamento di
nuove entrate siconfermano le proposte gia menzionate nella presente relazione.

CISTERNA DI LATINA, 30/06/2023

F.TO IL DIRETTORE S.G.A. LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Pietro D'ACUNTO DOTT.SSA NUNZIA MALIZIA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi

Il Consiglio di Istituto

Visto il D.I. n. 129/2018;

Vista la relazione predisposta dalla Dirigente Scolastica sullo stato di attuazione al 30 giugno del
programma annuale 2023, ai senti art. 10, comma 2, D.I. n. 129/2018;

Con votazione unanime, resa in forma palese (per acclamazione);

Atto delibera n. 140

Di approvare la relazione predisposta dalla Dirigente Scolastica sullo stato di attuazione al 30 giugno
del programma annuale 2023, ai senti art. 10, comma 2, D.l. n. 129/2018.

3. Adeguamento calendario scolastico.

Il presidente del consiglio di Istituto lascia la parola alla dirigente scolastica che espone quanto
deliberato dal Collegio dei docenti nella seduta unitaria del 30 giugno 2023 come proposta di
adeguamento del calendario scolastico 2023/2024:

Con la nota prot. 0473183 del 03/05/2023 la Regione Lazio ha indicato come inizio delle lezioni
venerdi 15 settembre 2023 e le conclusioni sabato 8 giugno 2024 per garantire 206 giorni di lezione.
Tutte le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, nella propria autonomia e per le esigenze
specifiche derivanti dal Piano dell’Offerta formativa, possono anticipare la data di inizio delle lezioni
rispetto a quella gia indicata del 15 settembre 2023, mentre resta fissa la data dell’8 giugno 2023 per il
termine delle lezioni.

Sono considerate festivita scolastiche obbligatorie per tutte le scuole di ogni ordine e grado: tutte le
domeniche, le festivita nazionali e la festivita locale del santo patrono.

Il calendario scolastico regionale del Lazio definisce le date di inizio e termine delle lezioni, i giorni
delle vacanze natalizie e pasquali, nonché le ulteriori sospensioni delle attivita didattiche con il vincolo
di prevedere almeno 206 giorni di lezione, ai quali andra sottratta la festa del santo patrono se
coincidente con un giorno di lezione.

Gli istituti scolastici possono variare la data di inizio delle lezioni e individuare altri giorni di
sospensione delle attivita didattiche, garantendo il numero di giorni di lezione necessari per la validita
dell'anno scolastico.

Le scuole dell’Infanzia possono, in base al piano dell’offerta formativa, anticipare la data di apertura,
mentre la chiusura é fissata a sabato 29 giugno 2024.

Con votazione, resa attraverso modulo google, a maggioranza il Collegio dei docenti propone il
seguente adeguamento al calendario scolastico:



INIZIO LEZIONI: martedi 12 settembre 2023
FINE LEZIONI: venerdi 7 giugno 2024 per la Scuola primaria e secondaria di primo grado,
venerdi 28 giugno 2024 per la Scuola dell’Infanzia.

SOSPENSIONE attivita didattiche giovedi 2 novembre 2023, venerdi 3 novembre 2023, venerdi 26
aprile 2024.

| tre giorni di sospensione delle attivita didattiche assicurano n. 171 giorni di lezione previsti per gli
Istituti comprensivi con orario articolato su 5 giorni settimanali.

Altresi si chiede di deliberare la lectio brevis nell’ultima giornata prima delle festivita di Natale (22
dicembre 2023) e di Pasqua (27 marzo 2024) per le sezioni a Tempo normale della Scuola dell’Infanzia
e le classi di Tempo pieno per la Scuola primaria.

Il Consiglio di Istituto
Preso atto del calendario scolastico;
Sentite le motivazioni;
Con votazione unanime resa in forma palese, per acclamazione;

Delibera atto n. 141

di deliberare all’unanimita la presentazione della richiesta alla Regione Lazio per 1’adeguamento del
calendario scolastico 2023/2024 con inizio delle lezioni martedi 12 settembre 2023 per i tre ordini di
scuola e la fine delle lezioni venerdi 7 giugno 2024 per la Scuola primaria e secondaria di primo
grado, venerdi 28 giugno 2024 per |a Scuola dell’Infanzia.

Le lezioni didattiche saranno sospese nei giorni giovedi 2 novembre 2023, venerdi 3 novembre 2023,
venerdi 26 aprile 2024..

| tre giorni di sospensione delle attivita didattiche assicurano n. 171 giorni di lezione previsti per gli
Istituti comprensivi con orario articolato su 5 giorni settimanali.

Di deliberare la lectio brevis nell’ultima giornata prima delle festivita di Natale (venerdi 22 dicembre
2023) e di Pasqua (mercoledi 27 marzo 2024) per le sezioni a Tempo normale della Scuola dell’Infanzia
e le classi di Tempo pieno per la Scuola primaria.

4. delibera integrazioni e conferme PTOF 2023/2024: progetti #10 LEGGO PERCHE’,
UNPLUGGED, UNICEF, KAIRQOS, EDUCAZIONE ALLA

MONDIALITA’, SCUOLE DI PACE, CAMBRIDGE, ASTRONOMIA, ORTO BOTANICO,

TEATRO,

Scuola attiva Kids e Scuola attiva Junior.

Il presidente del Consiglio di Istituto lascia la parola alla dirigente scolastica che espone i contenuti dei

singoli progetti di cui € stato inviato ai componenti un riassunto.

Il Consiglio di Istituto

Dopo una breve discussione sui progetti sopra indicati e la richiesta di integrare 1’elenco con la
predisposizione di un di Primo Soccorso e disotruzione rivolto agli alunni delle classi terza media e al
personale docente e ATA,

Con votazione unanime resa in forma palese, per acclamazione;

Delibera atto delibera n. 142

Di deliberare i progetti presentati dal collegio dei docenti di cui, alcuni sono gia nel PTOF, altri
verranno inseriti nel mese di settembre: #10 LEGGO PERCHE’, UNPLUGGED, UNICEF,
KAIROS, EDUCAZIONE ALLA MONDIALITA’, SCUOLE DI PACE,
CAMBRIDGE, ASTRONOMIA, ORTO BOTANICO, TEATRO, Scuola attiva Kids e Scuola attiva
Junior. Altresi la dirigente scolastica si impegna a contattare associazioni del territorio per organizzare
il corso di Primo soccorso e di disostruzione pediatrica sia per gli alunni delle classi terza media sia



per il personale docente e ATA.

5. Relazione Dirigente Scolastica dell’anno 2022/2023.

La Dirigente Scolastica prende la parola e informa i consiglieri che la Relazione a consuntivo sara
allegata al presente verbale. E’ soddisfatta del percorso scolastico che si ¢ esplicitato concretamente
attraverso il Piano dell’Offerta Formativa. Le risorse umane hanno costituito il patrimonio della scuola,
I’obiettivo ¢ stato quello di riconoscere e apprezzare le competenze professionali disponibili e allocarle
strategicamente in relazione all’ambiente di lavoro. Nella maggior parte dei casi le risorse umane piu
preziose hanno svolto silenziosamente il proprio lavoro. 1l monitoraggio del POF, rivolto ai Docenti
ma anche al Personale ATA, per permettere loro la condivisione del Progetto Formativo della Scuola,
che ha sempre ha costituito un importante momento di riflessione e di verifica relativamente ai suoi
aspetti piu importanti, si e potuto effettuare attraverso incontri di staff propedeutici (20 settembre 2022,
17 novembre 2022, 28 febbraio 2023, 03 aprile 2023). Sono stati acquisiti agli atti di ufficio e al
fascicolo personale dei docenti tutte le relazioni le quali sono state condivise al collegio dei docenti
nella seduta del 27 giugno 2023.

E’ stato consolidato I’organico della Scuola dell’Infanzia, della primaria e della secondaria con
aumento del numero delle iscrizioni (n. 992 a.s. 2022-2023, n. 1031 a.s. 2023-2024). La Dirigente
Scolastica ci tiene a sottolineare 1’impegno assolto dal Consiglio d’Istituto, eletto per il triennio
2020/2023, che nella sua composizione, fin da subito, ha ben rappresentato i tre ordini di Scuola e ha
operato in piena armonia, in un clima di massima intesa, privilegiando la cooperazione nella
corresponsabilita e supportando straordinariamente la Dirigenza e 1’intero personale scolastico
dell’Istituto, soprattutto nell’anno scolastico in corso durante il quale con le elezioni suppletive si ¢
integrata la componente genitori. Il ruolo del Consiglio d'Istituto é di fondamentale importanza per la
nostra scuola, poiché rappresenta un ponte di collegamento tra la comunita scolastica e
I'amministrazione. Grazie al lavoro instancabile e alla dedizione di tutte le componenti siamo stati in
grado di prendere decisioni importanti per il bene degli studenti, degli insegnanti e di tutta la Scuola.
Il presidente del Consiglio d'Istituto ha attestato una leadership competente e capacita di guidare le
discussioni in modo costruttivo e coinvolgente. La sua visione e la sua volonta di ascoltare le varie
opinioni hanno reso possibile un dialogo aperto e una presa di decisioni consapevole.

Ogni membro del Consiglio d'Istituto ha contribuito con le proprie competenze e prospettive ad
arricchire le discussioni e le deliberazioni del Consiglio, insieme siamo stati in grado di affrontare le
sfide e di perseguire gli obiettivi comuni.

Importante e stato il supporto nell'organizzazione di eventi e attivita rivolti alla comunita. La preziosa
collaborazione e stata fondamentale per la realizzazione di progetti educativi, iniziative di
sensibilizzazione e momenti di confronto con le famiglie e il territorio.

Il presidente e la componente genitori, unitamente ai rappresentanti si sezione e classe hanno costituito
un gruppo di lavoro che si & impegnato a effettuare lavori di manutenzione dei cortili dei plessi
scolastici (Monti Lepini, Dante Monda, Rosa-Rosaria Tomei); alcuni genitori hanno offerto il proprio
contributo a rendere decorose le aule della sede centrale (Alfonso Volpi), mentre per B.go Flora é il
comitato di borgo che, da quattro anni, si € interessato del decoro e della manutenzione del plesso
scolastico, I’ente proprietario ha altresi messo a disposizione della scuola lo spazio esterno adiacente
alla palestra inagibile per effettuare attivita motoria e spettacoli di fine anno scolastico. Alcuni genitori
dei plessi di Scuola secondaria “Alfonso Volpi”, primaria “Dante Monda” ¢ “B.go Flora” hanno
donato alle sedi dispositivi e strumenti digitali (video proiettore, televisioni touch screen, tende
ignifughe, stampanti) validi presidi all’attivita quotidiana delle classi; sono presidi che consentono di
integrare le nuove tecnologie con i protocolli di sicurezza nell’interesse del benessere e della salubrita
dei locali adibiti alle attivita didattiche in favore degli alunni. Nell’attuale situazione in cul i
finanziamenti alle scuole sono sempre piu esigui, risultano particolarmente lodevoli e addirittura vitali
le iniziative dei genitori finalizzate all’acquisto di materiale e all’ampliamento dell’offerta formativa.
Fortissima € la convinzione che il lavoro in sinergia, in aperta condivisione, protesi tutti al



perseguimento della crescita e del successo formativo dei nostri studenti, in un clima di collaborazione,
di dialogo e di compartecipazione, possa essere realmente 1’arma piu potente per cambiare il mondo.
Sono confermati i sequenti indicatori di qualita:

- perseguimento dell’obiettivo formativo (sapere, saper essere, saper fare), grazie all’impegno e alla
professionalita dei docenti variamente dimostrata;

- piena collaborazione delle famiglie nel rispetto dei ruoli e nella corresponsabilita;

- perseguimento della pro-positivita nell’innovazione;

- validita delle scelte culturali e formative, anche al fine di aumentare le iscrizioni;

- buon livello di socializzazione, coinvolgimento e motivazione degli alunni;

- perseguimento dell’obiettivo dell’implementazione delle esperienze;

- azione di efficacia e qualita, secondo i principi della legalita e trasparenza degli Organi Collegiali.

| risultati attesi di gestione sono:

- potenziare la visibilita dell’Istituto Comprensivo;

- migliorare I’efficienza, la produttivita e la qualita dei servizi di Istituto;

- incentivare la prestazione individuale e riconoscere il merito;

- sostenere le innovazioni, incoraggiare e remunerare la performance organizzativa;

- migliorare le modalita di comunicazione con le famiglie e gli aspetti della partecipazione e
dell’organizzazione delle relazioni, ritenendo prioritaria la stabilizzazione di un clima armonico nel
confronto costruttivo all’interno della comunita scolastica.

La scuola e un luogo di apprendimento sociale. Gli alunni imparano non solo dagli insegnanti, ma
anche dai loro compagni. Questa dimensione sociale della scuola e particolarmente evidente nel caso
degli studenti stranieri che, attraverso I’interazione con i compagni di classe, apprendono I’italiano. Un

ragazzo deve ‘uscire’ da scuola non solo sapendo quanto vale da 1 a 10 la sua preparazione in italiano,
matematica e inglese, ma anche come respira (che cosa lo ispira e come ispira altri) e come desidera
(in che modo riceve e da vita al mondo). In pagella vorrei un giudizio su ‘quanto sei fuori’, che poi
significa ‘quanto sei dentro’. Ma esiste ancora ‘un dentro’ (respiro e desiderio) nelle nostre parole di
educatori? Le passioni richiedono dedizione, impegno, sacrificio, responsabilita, costanza. Pero ti
offrono anche un motivo valido per affrontare la fatica, per metterti alla prova. Perché non lo fai per
sentirti dire “bravo” da qualcun altro. Lo fai perché dedicartici ti rende vivo e attivo, ti spalanca un
futuro in cui credere. Stare qui é prezioso, vale la pena non sprecare il tempo di una vita. Ecco il valore:
vivere.

L'educazione consiste pertanto nel prenderei cura della condizione emotiva degli studenti, perché come
dice Platone: "La mente non si apre se prima non si & aperto il cuore".

La Dirigente Scolastica conclude il suo intervento augurando buone vacanze ai componenti del
Consiglio di Istituto.

7. Eventuali comunicazioni del presidente
Il presidente del cdi prende la parola e ringrazia la dirigente scolastica, il dsga, tutti i membri del Cdl,i
docenti, il personale ATA , di segreteria e le rappresentanti di classe per il lavoro svolto in questo a.s.
La sinergia e I'impegno messo nello svolgere le proprie mansioni hanno fatto si che potesse chiudersi
positivamente e con ottimi risultati. La collaborazione, il rispetto dei ruoli e I’impegno sono alla base
di tutto.
Non essendoci altri argomenti da trattare né altri interventi, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle
ore 18.35

La segretaria verbalizzate Il presidente del Consiglio di Istituto
Stefania Mandatori Emilia Porcelletta
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